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ZÁPISNICA ZO ZASADNUTIA SPRÁVNEJ RADY 

Univerzity veterinárskeho lekárstva a farmácie v Košiciach 

 

Dátum a miesto konania: 19. december 2023 v zasadacej miestnosti rektorátu 

 

Prítomní: podľa prezenčnej listiny – prezenčne prítomní 4 členovia 

 SpR bola uznášaniaschopná 

 

Program: 

1. Otvorenie  

2. Schválenie programu a overovateľov  

3. Kontrola uznesení (informácia o súdnych sporoch, ktoré vedie UVLF) 

4. Správa o činnosti SpR UVLF v Košiciach za rok 2022 

5. Novelizácia Štatútu SpR UVLF v Košiciach z 19. 9. 2022 

6. Informácia o rozvojových aktivitách a o aktuálnych úlohách univerzity 

7. Výročná správa o kvalite UVLF v Košiciach za akademický rok 2022/2023 

8. Vyhodnotenie plnenia Dlhodobého zámeru UVLF v Košiciach na roky 2018 – 2023  

9. Dlhodobý zámer UVLF v Košiciach na roky 2024 – 2029 

10. Vyhodnotenie plnenia dohodnutých merateľných ukazovateľov a cieľov k 31. 12. 2023 

a určenie platu rektora UVLF na rok 2024 

11. Rôzne  

12. Uznesenia 

13. Záver 

 

Ad 1) 

     Zasadnutie Správnej rady Univerzity veterinárskeho lekárstva a farmácie v Košiciach 

(ďalej len „SpR“) zvolal a viedol jej predseda MVDr. Miroslav Martinček, ktorý privítal členov 

SpR, rektora UVLF v Košiciach prof. MVDr. Jozefa Nagya, PhD., kvestora Ing. Róberta 

Schrétera, PhD., prorektorku doc. MVDr. Zuzanu Kosteckú, PhD. Predseda SpR konštatoval 

uznášaniaschopnosť SpR.  

 

Ad 2) 

 SpR schválila program zasadnutia pomerom hlasov 4/0/0 (za/proti/zdržal sa). 

Za overovateľov zápisnice boli schválení: Ing. Stanislav Hreha, PhD., a JUDr. Jana 

Venhartová, LL. M. (4/0/0). 

 

Ad 3) 

 Stálym uznesením ostala ešte od predchádzajúcej SpR požiadavka informovať 

o prebiehajúcich súdnych sporoch, ktoré univerzita vedie.  Rektor Nagy informoval o stave 

súdnych sporov od posledného zasadnutia SpR. Členovia SpR diskutovali o možných 

riešeniach, najmä čo sa týka jazdeckého areálu, od ktorého sa očakáva lepšia ekonomická 

výkonnosť. 
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Ad 4) 

 SpR prerokovala Správu o činnosti SpR UVLF v Košiciach za rok 2022, ktorú 

vypracoval doc. MVDr. Peter Korim, CSc., tajomník vtedajšej SpR, a predniesol ju MVDr. 

Miroslav Martinček, predseda SpR. Správa bola schválená pomerom hlasov 4/0/0 a bude 

zverejnená na webovom sídle UVLF. 

  

Ad 5) 

 SpR sa na svojom zasadnutí 22. 5. 2023 uzniesla zobrať na vedomie Štatút SpR UVLF 

v Košiciach z 19. 9. 2022, ktorý prijala predchádzajúca SpR, a vrátiť sa k štatútu na 

nasledujúcom zasadnutí. SpR prerokovala zmeny, ktoré v štatúte boli vykonané, a schválila 

Štatút SpR UVLF v Košiciach vrátane rokovacieho poriadku pomerom hlasov 4/0/0. Štatút 

nadobudne platnosť odo dňa registrácie Ministerstvom školstva, výskumu a športu SR 

a účinnosť odo dňa nadobudnutia platnosti rozhodnutia o jeho registrácii.  

 

Ad 6) 

Informáciu o rozvojových aktivitách a o aktuálnych úlohách univerzity predniesol 

rektor prof. Nagy. Členovia SpR boli informovaní o posúdení vnútorného systému kvality, 

ktoré v dňoch 7. – 9. 11. 2023 vykonala pracovná skupina SAAVŠ a o medzinárodnej evalvácii, 

ktorú bude v termíne 7. – 11. 4. 2025 realizovať EAEVE. V rámci rozvojových aktivít zazneli 

informácie o oprave ciest v areáli univerzity, o dokončených rekonštrukciách viacerých 

pavilónov, príprave ďalších rekonštrukcií či o vypracovaní projektov na ďalšie stavebné práce. 

V rámci integračného procesu troch košických univerzít zaznela informácia o rozhodnutí 

nepodať integračný projekt. Univerzita začala prehodnocovať študijné plány v snahe znížiť 

výučbovú zaťaženosť učiteľov.  

K predneseným informáciám  zazneli doplňujúce otázky od členov SpR, na ktoré 

odpovedal rektor a kvestor Ing. Róbert Schréter, PhD.   

 

Ad 7) 

Základné informácie z Výročnej správy o kvalite UVLF v Košiciach za ak. rok 

2022/2023 predstavila SpR prorektorka pre rozvoj školy a hodnotenie kvality doc. MVDr. 

Zuzana Kostecká, PhD.  

V diskusii od členov SpR MVDr. Martinčeka a MVDr. Stodolu  zaznela požiadavka 

rozšíriť prezentované informácie o benchmark, čiže porovnanie s inými relevantnými 

inštitúciami,  v našom prípade najmä s Veterinárnou univerzitou v Brne. Členovia SpR tiež 

diskutovali, ako zabezpečiť vyššiu účasť študentov v dotazníkových prieskumoch. 

 

Ad 8) 

Vyhodnotenie plnenia Dlhodobého zámeru UVLF v Košiciach na roky 2018 – 2023 

predniesla prorektorka pre rozvoj školy a hodnotenie kvality doc. MVDr. Zuzana Kostecká, 

PhD. Nasledujúca diskusia sa týkala najmä štatistických ukazovateľov plnenia dlhodobého 

zámeru.  

 

Ad 9) 

Dlhodobý zámer UVLF v Košiciach na roky 2024 – 2029 je jeden zo základných 

dokumentov univerzity. Zo zákona o vysokých školách vyplýva požiadavka schváliť  správnou 
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radou dlhodobý zámer verejnej vysokej školy po vyjadrení sa vedeckej rady a po 

predchádzajúcom schválení akademickým senátom.  Vedecká rada UVLF v Košiciach mala 

svoje zasadnutie 13. 12. 2023, Akademický senát UVLF v Košiciach mal schvaľovať dlhodobý 

zámer na svojom zasadnutí 18. 12. 2023. Tomu procesu schvaľovania ešte predchádza 

povinnosť rektora predložiť dlhodobý zámer ministerstvu školstva na vyjadrenie. Do dňa 

rokovania všetkých troch orgánov univerzity sa ministerstvo školstva nevyjadrilo, preto 

dlhodobý zámer na roky 2024 – 2029 nebol prerokovaný ani na VR, ani na AS.  

Na základe tejto skutočnosti sa SpR rozhodla rokovať o dlhodobom zámere na tomto 

zasadnutí a schvaľovanie spôsobom per rollam odložiť dovtedy, kým nebude splnený zákonný 

postup tohto schvaľovacieho procesu.  

K dlhodobému zámeru sa vyjadrila JUDr. Venhartová, najmä čo sa týka v ňom 

spomenutého využitia AI, a ponúkla zapojenie sa do spolupráce  s praxou a profesijne blízkymi 

organizáciami vo viacerých oblastiach, na ktoré sa univerzita zameriava. 

 

Ad 10) 

V zmysle § 41 ods. 8 zákona č. 131/2002 Z. z. Zákon o vysokých školách a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov možno rektorovi poskytnúť odmenu 

podľa zákona č. 553/2003 Z. z. len z dôvodu plnenia merateľných ukazovateľov a cieľov 

vopred dohodnutých medzi SpR a rektorom. Vyhodnotenie ich plnenia sa realizuje k 31. 

decembru príslušného roku, preto SpR dostala od rektora prof. Nagya vyhodnotenie plnenia 

merateľných ukazovateľov a cieľov za rok 2023, ktoré boli dohodnuté na zasadnutí SpR 22. 5. 

2023. 

Vyhodnotenie plnenia: 

Pre oblasť vzdelávania: 

1. Ukončiť proces posúdenia vnútorného systému kvality so štandardami SAAVŠ. 

T: do 31. 12. 2023 

- čiastočne splnené, prebehla návšteva SAAVŠ na mieste bez zistení závažných 

nedostatkov, správa o posúdení VSK bude k dispozícii do konca marca 2024 

2. Realizovať opatrenia v súvislosti s prípravou UVLF v Košiciach na proces 

medzinárodnej akreditácie. 

T: priebežne 

- splnené, opatrenia sa realizujú priebežne 

3. Udržať akreditované študijné programy prvého, druhého a spájajúceho prvý a druhý 

stupeň. 

T: priebežne 

- splnené 

4. Začať proces prehodnotenia študijných plánov vo všetkých študijných programoch 

spájajúcich prvý a druhý stupeň. 

T: do 31. 1. 2024 

- splnené, boli vytvorené komisie na revíziu študijných plánov 

5. Prezentovať možnosti štúdia na UVLF na zahraničných veľtrhoch (minimálne 3). 

T: priebežne 

- splnené 

6. Pripraviť návrh spoločného študijného programu na treťom stupni vysokoškolského 

vzdelávania „toxikológia“ v spolupráci s Farmaceutickou fakultou UK. 
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T: do 31. 1. 2024 

- nesplnené, prebehli rokovania s dekanom FaF UK v Bratislave  

Pre oblasť vedy a výskumu: 

1. Začať realizovať proces získania HR Excellence in Research. 

T: ihneď 

- čiastočne splnené, začalo sa s prípravou na získanie HR Excellence in Research 

2. Udržať kvantitu a kvalitu publikácií v renomovaných časopisoch evidovaných 

v databázach WoS a Scopus. 

T: do 31. 1. 2024 

- splnené 

3. Obnoviť podporu a rozvoj vedeckého potenciálu mladých tvorivých pracovníkov 

Internou grantovou agentúrou. 

T: do 31. 12. 2023 

- splnené 

4. Pokračovať vo finančnej podpore publikovania v karentovaných a indexovaných 

časopisoch a pripraviť nové kritériá pre túto podporu v súlade so súčasným systémom 

hodnotenia publikácií. 

T: priebežne 

- splnené 

5. Aktualizovať systém bodového hodnotenia tvorivých pracovníkov. 

T: do 31. 1. 2024 

- v roku 2023 sa nerealizovala aktualizácia BH 

6. Vytvoriť všetkým dostupnú elektronickú databázu prístrojového vybavenia pracovísk a 

posilniť tým zdieľanie výskumnej infraštruktúry v rámci univerzity. 

T: do 31. 1. 2024 

- splnené, zoznam je k dispozícii na portáli kvality UVLF 

Pre oblasť spoločenského dopadu, riadenia, prevádzky a rozvoja: 

1. Pripraviť dlhodobý zámer UVLF v Košiciach na roky 2024 – 2029. 

- splnené 

2. Realizovať detskú UVLF v Košiciach. 

- splnené 

3. Vyhodnocovať spokojnosť zamestnávateľov s absolventmi UVLF v Košiciach. 

- splnené 

4. Vyhodnocovať úspešnosť marketingových nástrojov na základe počtu prihlásených 

študentov. 

- splnené 

5. Pokračovať v príprave podávaní projektov na znižovanie energetickej náročnosti 

budov. 

- splnené, pred podaním sú projekty na P1, P2, P3 a P13 

6. Pripraviť analýzu možností na vybudovanie fotovoltických elektrární s cieľom znížiť 

závislosť na dodávanej elektrickej energii. 

- splnené, analýza je vypracovaná 
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Na tomto základe SpR rokovala o návrhu na udelenie odmeny rektorovi, ktoré 

predniesol predseda SpR, a schválila rektorovi odmenu vo výške 15 % z jeho ročného príjmu 

za funkciu rektora s vyplatením vo výplatnom termíne za január 2024  pomerom hlasov 4/0/0. 

 

 V zmysle toho istého zákona sa SpR a rektor majú dohodnúť na merateľných 

ukazovateľoch a cieľoch na nasledujúci rok. Predseda SpR MVDr. Martinček predniesol SpR 

návrh na osobný plat rektora univerzity na obdobie od 1. 1. 2024. SpR určila 22. 5. 2023 osobný 

plat rektorovi prof. Nagyovi vo výške 2,3 násobku jeho vtedajšieho funkčného platu na obdobie 

do 31. 1. 2024. Osobný plat rektora zostal v rovnakej výške aj po zmene osobitnej stupnice 

platových taríf učiteľov vysokých škôl, výskumných a vývojových zamestnancov. Súčasný 

osobný plat predseda SpR navrhol upraviť o + 5 % (výpočtom: aktuálny osobný plat x 1,05). 

Súčasťou návrhu na určenie platu rektora bola dohoda SpR a rektora UVLF na plnení nižšie 

uvedených merateľných ukazovateľov a cieľov na rok 2024: 

1. Realizovať opatrenia v súvislosti s prípravou UVLF v Košiciach na proces 

medzinárodnej akreditácie. (priebežne) 

2. Pokračovať v procese prehodnotenia študijných plánov vo všetkých študijných 

programoch spájajúcich prvý a druhý stupeň. (do 31. 8. 2024) 

3. Prezentovať možnosti štúdia na zahraničných veľtrhoch (minimálne 3). (priebežne) 

4. Udržať kvantitu a kvalitu publikácií v renomovaných časopisoch evidovaných 

v databázach WoS a Scopus, finančne podporovať publikovanie a rozvoj vedeckého 

potenciálu mladých tvorivých pracovníkov. (priebežne) 

5. Elektronizovať procesy v ekonomickej a personálnej oblasti. (do 30. 9. 2024) 

6. Vyhodnocovať spokojnosť zamestnávateľov s absolventmi UVLF v Košiciach a 

úspešnosť marketingových nástrojov na základe počtu prihlásených študentov. 

(priebežne) 

7. Pokračovať v príprave a podávaní projektov na znižovanie energetickej náročnosti 

budov z prostriedkov štrukturálnych fondov a Plánu obnovy. (do 31. 12. 2024) 

8. Začať s prípravou projektovej dokumentácie na vybudovanie vlastných fotovoltických 

elektrární. (do 31. 12. 2024) 

Návrh na osobný plat rektorovi prof. Nagyovi vo výške 1,05-násobku jeho aktuálneho 

osobného platu a dohodnuté merateľné ukazovatele a ciele na rok 2024 boli správnou radou 

schválené v pomere 4/0/0. 

 

Ad 11) 

V bode Rôzne MVDr. Ladislav Stodola upriamil pozornosť na medzinárodnú evalváciu 

univerzity v roku 2025, hodnotenie ktorej je pre univerzitu mimoriadne dôležité a príprava na 

samotné posúdenie je dlhodobá a náročná, a požiadal celú SpR o plnú podporu univerzite 

v tomto procese. 

 

Ad 12) 

Uznesenia zo zasadnutia Správnej rady UVLF v Košiciach 19. decembra 2023 

 

1. SpR schvaľuje (pomerom hlasov za/proti/zdržal sa) 

 

1.1. Program zasadnutia SpR UVLF v Košiciach  (4/0/0) 
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1.2. Overovateľov zápisnice zo zasadnutia – Ing. Stanislav Hreha, PhD., JUDr. Jana 

Venhartová, LL. M. (4/0/0) 

1.3. Správu o činnosti SpR UVLF v Košiciach za rok 2022 (4/0/0) 

1.4. Štatút SpR UVLF v Košiciach (4/0/0) 

1.5. Vyhodnotenie plnenia dohodnutých merateľných ukazovateľov a cieľov k 31. 12. 2023 

a určenie odmeny pre rektora (4/0/0) 

1.6. Návrh na osobný plat rektorovi prof. MVDr. Jozefovi Nagyovi, PhD., vo výške 1,05-

násobku jeho aktuálneho osobného platu a dohodnuté merateľné ukazovatele a ciele na 

rok 2024 (4/0/0) 

 

1. SpR berie na vedomie  

 

1.1. Informáciu o súdnych sporoch, ktoré vedie UVLF 

1.2. Informáciu o rozvojových aktivitách a o aktuálnych úlohách univerzity 

1.3. Výročnú správa o kvalite UVLF v Košiciach za akademický rok 2022/2023 

1.4. Vyhodnotenie plnenia Dlhodobého zámeru UVLF v Košiciach na roky 2018 – 2023  

1.5. Dlhodobý zámer UVLF v Košiciach na roky 2024 – 2029 a odloženie jeho 

schvaľovania spôsobom per rollam po ukončení schvaľovacieho postupu 

vyplývajúceho zo zákona 

 

   

Ad 13)  

 Predseda SpR MVDr. Miroslav Martinček po prerokovaní všetkých bodov programu 

zasadnutie SpR ukončil. Najbližšie zasadnutie SpR sa bude konať 13. 5. 2024. 

 

 

Zapísala:  

PhDr. Ľudmila Kundríková    ................................................. 

 

Overili: 

Ing. Stanislav Hreha, PhD.     ...................................................  

JUDr. Jana Venhartová, LL. M.   ................................................... 

 

 

Schválil: 

MVDr. Miroslav Martinček    ...................................................  


