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Clanok 1
VSeobecné Kkritéria opravnenosti a Struktira Erasmus+

1. Program Erasmus+ je program EU v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeze a
Sportu na obdobie rokov 2014 az 2021. Nahradza niekol’ko programov jednym, ¢im
ulahCuje pristup. Novy program tiez disponuje jednou unifikovanou Struktiurou
pozostavajicou z troch jasnych ,klIucovych akcii®, alebo oblasti, ktoré vysvetluju
podporené aktivity.

2. Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach (dalej len ,,UVLF
v Kosiciach®) ako institucia vysokoskolského vzdelavania poskytuje, organizuje
a zabezpecuje vysokoSkolské vzdelavanie vramci akreditovanych Studijnych
programov Vv 2. a 3. stupni vysokoSkolského vzdelavania aj formou mobilit Studentov,
ucitel'ov a zamestnancov v stilade s rozhodnutim Eurdpskej komisie a udelenia Charty
vysokoskolského vzdelavania Erasmus (ECHE). Podpisom Charty vysokoskolského
vzdeldvania Erasmus (ECHE) sa inStitucie vysokoskolského vzdeldvania (UVLF)
zavdzuji poskytovat mobilnym ucastnikom vSetku potrebni podporu vratane
jazykovej pripravy.

3. Sucastou KAl je Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, ktora je tvorena akciami:

- KA103 Vzdelavacia mobilita jednotlivcov medzi programovymi krajinami (¢lenské
staty EU-28, Island, Lichtenstajnsko, Nérsko, Turecko, Macedonsko).

- KA107 vzdelavacia mobilita jednotlivcov medzi programovymi a partnerskymi
krajinami (Svajéiarsko, Sprievodca programom).

- Sucastou KA1l su Spolo¢né Studijné programy ato Magisterské Studijné
programy Erasmus Mundus ponukané konzorciami z EU a mimo EU.

KA1 - Kracova akcia 1 podporuje:

- mobilitu Studentov a zamestnancov: prileZitosti pre Studentov, ucastnikov
vzdeldvania, mladych Tudi a dobrovolnikov, a tiez pre profesorov, ucitelov,
Skolitel'ov, pracovnikov s mladeZou, pre zamestnancov vzdelavacich institacii a
organizacii obc¢ianskej spolo¢nosti, aby ziskali Studijné alebo profesionalne skusenosti
v inej krajine,

- spolo¢né magisterské Studia Erasmus Mundus: integrované medzinarodné
Studijné programy na vysokej Urovni poskytované konzorciami inStiticii
vysokoSkolského vzdelavania, ktoré¢ udeluju plné Stipendia najlepSim Studentom
magisterského Studia na celom svete,

- pozicky z programu Erasmus+ na magisterské Studium: vysokoSkolski Studenti
z krajin zapojenych do programu moZzu ziskat’ p6zicku s podporou programu na to, aby
mohli vytudovat' v zahrani¢i celé magisterské $tadium. Studenti by sa mali nahlasit’
narodnym bankam alebo agentiram poskytujicim Studentské pozicky.



KA1l - KPacova akcia 1 a jej ciele:
Projekty v ramci tejto akcie podporuju ¢innosti nadnarodnej mobility zamerané na
Studentov a zamestnancov UVLF v Kosiciach a ich ciel'om je:

- podporovat’ Studujicich pri ziskavani kompetencii (znalosti, zru¢nosti a postojov) s
cielom zlepsit’ ich osobny rozvoj a zamestnatel'nost’ na eurépskom trhu prace aj mimo
neho,

- podporovat’ profesionalny rozvoj zamestnanca v oblasti vzdelavania s cielom
inovovat a zvysit’ kvalitu vyucby,

- posilnit’ u Studentov a zamestnancov predovsetkym znalost’ cudzich jazykov,

- zlepsit’ porozumenie a informovanost o inych kultirach a krajinach, pricom sa im
poskytne moznost’ vybudovat’ siete medzindrodnych kontaktov s cielom aktivne sa
zlucastiovat’ na spolo¢nosti a rozvijat zmysel eurdpskeho obc¢ianstva a identity,

- zvysit kapacity, pritazlivost a medzindrodny rozmer organizacii podsobiacich v
oblastiach vysokoskolského vzdelavania tak, aby dokazali ponukat’ ¢innosti a
programy, ktoré lepSie reaguji na potreby jednotlivcov v ramci Eur6épy aj mimo nej,

- posilnit’ synergie a prechody medzi formalnym a neformalnym vzdeldvanim,
zamestnanim a podnikanim,

- zabezpecit' lepSie uznavanie kompetencii ziskanych pocCas obdobi vzdelavania
Vv zahranici.

KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov:
1. Decentralizované aktivity:

a) Mobilita Studentov
- obdobie $tudia v zahranic¢i v partnerske;j institiicii vysokoskolského vzdelavania,

- obdobie praktickej staze v zahrani¢i v podniku, univerzite, alebo na inom nalezitom
pracovisku.

b) Mobilita zamestnancov

- obdobie vyuéby vyuCovat’ v partnerskej institicii vysokoSkolského vzdelavania v
zahrani¢i; mobilita zamestnancov na uUcely vyucby modze prebiehat vo vsetkych
tematickych oblastiach/akademickych disciplinach,

- obdobie skolenia podporuje profesionalny rozvoj pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov vo forme podujati vedeckej a odbornej pripravy v zahrani¢i (okrem
konferencii) a job shadowing (ziskavania pracovnych skusenosti pozorovanim
zodpovedného pracovnika)/obdobi pozorovania vedeckej a odbornej pripravy v
partnerskej institucii vysokoskolského vzdelavania alebo v inej relevantnej organizacii
v zahrani¢i.

2. Centralizované aktivity:
Spolo¢né magisterské Studijné programy Erasmus Mundus.
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Clanok 2
VSeobecné podmienky

Vysokoskolské inStitucie

1.

Udelenie Charty vysokoskolského vzdelavania Erasmus (ECHE) je podmienkou pre
vSetky institacie vysokoskolského vzdelavania, ktoré st zriadené v jednej z krajin
zapojenych do programu a chci sa zOcCastnit na projekte mobility v oblasti
vysokoSkolského vzdelavania bud’ ako samostatnd vysokoskolska institticia, alebo ako
¢len vnutrostatneho konzorcia mobilit. UVLF v KoSiciach bola pridelend Erasmus
Charter for Higher Education (ECHE) na obdobie 2014-2020.

Mobility programu Erasmus+ sa uskuto¢nuji medzi dvoma instituciami, vysielajicou
a prijimajicou institiciou. Vysielajucou instituciou sa rozumie UVLF v Kosiciach,
ktora zodpoveda za vyber Studentov, zamestnancov a za ich vyslanie na mobilitu. Pod
prijimajucou inStiticiou sa rozumie inStitucia vysokoSkolského vzdeldvania,
organizacia, podnik alebo nalezité pracovisko, ktora zodpoveda za prijatie
vysokoskolskych Studentov, zamestnancov a za poskytnutie programu ¢innosti, alebo
sa v nej realizuje ¢innost’ praktickej staze.

Mobilita Studentov

1.

obdobie $tadium sa mozu zucastnit’ riadne zapisany Student na $tadium (aj externy,
aj zahrani¢ny),

obdobie S§tidium sa moze zucastnit' zapisany minimalne v druhom roku
vysokoskolského studia,

obdobie prakticka staZ sa mozZe zUcastnit’ riadne zapisany Student (aj externy, aj
zahrani¢ny),

obdobie prakticka staZz sa moze zacastnit’ Student v prvom ro¢niku doktorandského
stadia,

obdobie prakticka staZ sa moze zucastnit’ absolvent na vsetkych stupnioch Studia
(Bc., Mgr., PhD.) a musi byt’ vybrany eSte pocas svojho §tadia.

Mobilita zamestnancov

1.

obdobie vyué¢by, alebo obdobie $kolenia sa musi realizovat’ v krajine inej ako je
krajina pobytu zamestnanca a tiez odlisnej od krajiny, v ktorej je zriadena vysielajica
inStitacia.

Clanok 3
Trvanie mobility v ramci kPic¢ovej akcie 1

1. Mobilita studentov (obdobie $tidia) méze trvat’ minimalne 3 mesiace a maximalne

12 mesiacov v kazdom stupni $tadia. Studenti UVLF v Kosiciach maximalne
24 mesiacov pocas celého $tudia (do celkovej dizky sa zaratava aj §tadium/pracovna
stdZ v ramci Programu celoZivotného vzdelavania, Erasmus+ aj Erasmus Mundus).
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Realizovat’ sa moze len pocas trvania jedného akademického roka (bez presahu do
nasledujuceho).

. Mobilita studentov (obdobie prakticka staz) moze trvat’ od 2 do 12 mesiacov Vv kazdom
stupni §tadia (do celkovej diZky sa zaratava aj mobilita §tadium/pracovna staz v ramci
Programu celozivotného vzdeldvania, Erasmus+ aj Erasmus Mundus).

. Kazdy $tudent sa mdze zac¢astnit’ mobility formou kombinovana a to mobilita §tadium
a mobilita prakticka staz v celkovom trvani 12 mesiacov V kazdom stupni Studia.
Studenti UVLF v Kosiciach maximalne 24 mesiacov podas celého §tadia (do
celkovej dizky sa zaratava aj mobilita $tGdium/pracovna stdz v ramci Programu
celozivotného vzdelavania, Erasmus+ aj Erasmus Mundus).

. Mobilita absolventov (obdobie pracovna stdz) méze trvat’ od 2 do 12 mesiacov a tyka
sa vSetkych stupniov Stadia ( Bc., Mgr., PhD.). Pracovna stdz sa musi zacat’ aj skoncit’
najneskor do jedného roka po ukonceni Studia (Potvrdenie o ukonc¢eni studia).

. Mobilita zamestnancov (obdobie vyucby alebo obdobie Skolenia) musi trvat
miniméalne 2 dni (bez dni cesty) maximdlne 2 mesiace (na cestu moézu byt maximalne
2 dni).

. Povinnostou zamestnanca v rdmci mobility za Ucelom vyucby, je oducit
8 vyucovacich hodin tyzdenne.

Clanok 4
Vyberové konanie v ramci kl'i¢ovej akcie 1

. Vyber Studentov, ucitelov a zamestnancov univerzity v ramci Programu Erasmus+ sa
uskuto€niuje formou vyberového konania, ktorého podmienky a definitivne vysledky
st zverejiiované na univerzitnych vyveskach a na domovskej webovej stranke.

. Vyber Studentov, u€itelov a zamestnancov UVLF v Kosiciach realizuje Komisia pre
mobilitu $tudentov a ucitelov UVLF v Kosiciach Vv zlozeni pre aktualny akademicky
rok.

. Vyhodnotenie Studentov, ucitelov a zamestnancov univerzity sa uskutocnuje po
splneni pozadovanych formalnych predpokladov a splneni pozadovanych kritérii.

. V pripade Studentov je pre vyhodnotenie Ziadosti rozhodujici dosiahnuty prospech
Studenta (vazeny priemer z AlS) za predchadzajuce akademické roky a skutocnost’, ¢i
sa 0 grant uchadza prvykrat alebo opakovane.

. Po vyhodnoteni Ziadosti z pohl'adu splnenia, ¢i nesplnenia formalnych podmienok
a kritérii komisia ur¢i poradie ziadatelov azoznam vybratych ziadatelov zverejni
sposobom uvedenym v bode 1. tohto ¢lanku.

. Priznanie grantu na jednotlivé mobility je realizované podl'a finan¢nych pravidiel
vyplyvajicich zo zmluvy medzi Narodnou agentarou Erasmus+ a UVLF v KoSiciach.

. Financovanie S$tudentskych mobilit je na zaklade jednotkovej sadzby na mesiac
v zavislosti od 3 skupin prijimajucich krajin. Studentom na mobilitu $tadium je
garantovany 1 semester na Studium, V pripade mobility stz si garantované 3 mesiace.
Dalsie financovanie je v zavislosti od pridelenych finanénych prostriedkov v danom
akademickom roku.



8. Financovanie mobilit zamestnancov pozostava z prispevku na individudlnu podporu
azprispevku na cestu, na zdklade jednotkovej sadzby v zavislosti od 4 skupin
prijimajacich krajin. Zamestnancom je garantovany 1 tyzden, d’alSie financovanie je
v zavislosti od pridelenych finanénych prostriedkov v danom akademickom roku.

Clanok 5
Podmienky a kritéria na realizaciu mobility zamestnancov univerzity

1. Formalne podmienky:

a) prijimajuca indtiticia (VS) musi mat prideleny Erasmus Charter for Higher
Education (ECHE), host'ujuci podnik musi spiiiat’ kritéria opravnenosti,

b) mobilita u¢itelov a zamestnancov VS musi byt zaloZena na bilateralnej dohode,
bilateralne dohody je mozné uzatvarat aj pocas akademického roka podla
poziadaviek ugitelov/zamestnancov VS, ak plati podmienka v bode 1, toto
pravidlo neplati medzi VS apodnikom, mobilita zamestnanca podniku sa
uskutoéni na zaklade pozvania prijimajucej VS.

2. Administrativhe podmienky:

a) vyber kandidatov na pridelenie grantu na realizaciu mobility zamestnanca
(vyucba/skolenie) sa realizuje raz ro¢ne a prijimajica VS musi obdrzat tieto
povinné dokumenty pred zaciatkom a po ukonceni mobility:

- Prihlaska zamestnanca

- Program vyucby (Staff Mobility Agreement for Teaching), ktory Specifikuje
termin mobility a tiez témy, pocet a typ vyucovacich hodin, ktoré uchadza¢ na
prijimajucej VS odué¢i. Musi byt podpisany pred nastupom na mobilitu troma
stranami,

- Program S$kolenia (Staff Mobility Agreement for Training), ktory Specifikuje
nav§tivent oblast’, konkrétne aktivity, ¢innost’ a prinos pre prijimajlicu inStitiiciu.
Musi byt podpisany pred nastupom na mobilitu troma stranami. V rdmci mobilita
Skolenia nie je moZzna Ucast’ na konferencii.

- Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov,

- Sprava zamestnanca v Mobilite Tool, ktora je on-line podana najneskor do
30 kalendarnych dni od ukoncenia mobility,

- Potvrdenie o0 uéasti potvrdzujiice dizku mobility z prijimajicej intitucie.

b) sucastou zmluvy s u¢itelom a zamestnancom VS je riadne vyplneny a schvaleny
cestovny prikaz do zahranicia, ktory VS pouZiva pri vysielani zamestnancov na
zahrani¢né pracovné cesty (v sulade so zdkonom o cestovnych nahradach
¢.283/2002 Z. z. v zneni neskorSich prepisov a vnutornym predpisom ¢&. 30 -
Smernica o0 poskytovani cestovnych nahrad na UVLF v Kosiciach),

C) pri vybere prijimajucej institicie musi u¢itel/zamestnanec VS dbat’ na to, aby
vedecké zameranie inStiticie v zahrani¢i koreSpondovalo Sjeho vlastnym
vedeckym zameranim,



d) pred realizdiciou mobility musi ugitel/zamestnanec VS  komunikovat
S prijimajucou inStiticiou ako aj s instituciondlnym koordinatorom programu
Erasmus+ na univerzite v dostatoénom ¢asovom predstihu za G¢elom dodrzania
vSetkych terminov. Na predbezné suhlasné stanovisko prijimajucej institucie (napr.
formou elektronickej posty) sa prihliada aj pocas vyberového konania,

e) ucitel/zamestnanec VS sa zavizuje po navrate z mobility dodat vysielajiice;
institacii dokumenty: potvrdenie 0 ubytovani, cestovné listky, poistenie.

. Kritéria:

a) ucitelia a zamestnanci univerzity musia byt riadnymi zamestnancami univerzity
minimalne 1 rok,

b) prioritu pri udel'ovani grantov maja ucitelia a zamestnanci univerzity, ktori sa este
mobility nezucastnili,

c) prinos mobility pre kvalitativnu uroven vzdelavania poskytovaného na univerzite
a pre vedeckl a vyskumnu ¢innost’ tejto institucie,

d) prinos mobility pre kvalitu zabezpeCovania vyucovacicho procesu a s nim
spojenych sluzieb poskytovanych vysielajucou institiiciou.

Clanok 6
Podmienky a kritéria na realizaciu mobility Studentov univerzity

. Formalne podmienky:

Grant je mozné pridelit’ len Studentovi, :

- ktory je ob&anom Slovenskej republiky alebo krajiny EU, alebo ostatnych krajin,
ktoré participujil v programe,

- ma trvaly pobyt v Slovenskej republike,

- navitevuje vysokoskolsku instituciu (d’alej VS) v Slovenskej republike, ktora je
drzitel'’kou ECHE.

. Administrativne podmienky:

a) Povinné dokumenty pre vybraného $tudenta domacou VS:

Pre nastupom na mobilitu:

- prihlaska na mobilitu $tadium/staz pre vybrana prijimajucu VS (Application
Form),

- zmluva o studiu/stazi (Learning Agreement for Studies/Traineeship),

- vypis vysledkov doterajsieho Studia (Transcript of Records),

- poistenie,

- zmluva o poskytnuti finanénej podpory (vratane Erasmus+ charty Studenta).

Po absolvovani mobility:

- vypis vysledkov /certifikat potvrdzujtci dizku mobility,

- sprava z mobility Stadium/staz predlozena v Mobilite Tool do 30 dni od ukoncenia
mobility,



f)

9)

h)

)

k)

pred nastupom na mobilitu Stadium/staz Student musi vykonat’ on-line jazykovy
test zistenia jazykovych kompetencii v systéme OLS,

po skonceni mobility Student musi absolvovat' on-line jazykovy test v systéme
OLS, okrem riadne zdévodnenych pripadov,

pred nastupom na mobilitu $tidium musi byt vopred Zmluva o $tadiu schvalena
tromi stranami (prijimajicou VS, vysielajucou VS a $tudentom),

pred nastupom na mobilitu stdz musi byt vopred Zmluva o stazi schvalena tromi
stranami (prijimajucou VS, vysielajuicou VS a §tudentom) a musi zahriiovat
pracovny plan staZe korespondujici s programom staZe v prijimajicej VS,
nevyhnutné zmeny v Zmluve o stidiu/staze, ktoré Student zisti po prichode na
prijimajucu VS, musia byt ukonéené a formalne zdokumentované do jedného
mesiaca po prichode §tudenta na prijimajucu VS a zmeny odstihlasené dvoma
stranami (prijimajacou VS, vysielajucou VS),

ziadost' o predizenie mobility $tudenta musi byt predloZena najneskor jeden
mesiac pred ukon&enim mobility domécej VS, vysielajuca aj prijimajica institicia
musi schvélit prediZenie pred ukon&enim mobility a musia byt zaznamenané
v Zmluve o $tadiu/staze (vratane vietkych dokumentoch), prediZenie mobility
Studium/stdz musi byt’ kontinudlne a nesmie byt prerusené (sviatky a univerzitné
prazdniny sa nepovazuju za prerusenie). V pripade, ze je povolené preruSenie
mobility, musi byt opodstatnené zo strany prijemcu a schvalené narodnou
agentirou, predizenie mobility $tadium/staz moze byt aj s nulovym grantom,
prerusenie mobilita Studium/staz moze byt z dovodu vyssej moci a prakticka staz
Vv pripade zavretého podniku z dévodu ,,celozavodnej* dovolenky, toto obdobie sa
nezapo¢itava do dizky mobility,

Uznanie Stidia moZe byt zamietnuté v pripade, ze Student nesplnil poZiadavky
prijimajicej inStiticie alebo nesplnil podmienky pozadované vysielajucou
stituciou uvedené v Zmluve medzi Studentom a inStiticiou,

od Studenta na prijimajicej inStiticii nesmu pozadovat’ Ziadne poplatky za
Stadium (priame alebo nepriame, prijimajica institicia moze pozadovat’ mensie
poplatky na pokrytie ndkladov za poistenie napr. UVLF v KoSiciach Ziada
preplatit’ Urazové poistenie, nie je to podmienka, clenstvo v Studentskych
organizacidch alebo za pouzitie rozlicnych pomoécok (fotokopie, laboratdrne
produkty a pod.); tyka sa to vSetkych Studentov, ktori maji Statat Erasmus+
Studenta (aj Studentov S nulovym grantom); okrem toho, Studenti moézu byt
poziadani, aby pokracovali v plateni zvycajnych poplatkov za Stadium v ich
vysielajucej institicii pocas ich mobility,

Erasmus+ umoziuje nulovy grant na mobilitu Stadium/staZ a takyto Student moze
absolvovat’ mobilitu vtedy, ak splni vSetky povinnosti a kritéria opravnenosti
Statatu Erasmus+ Studenta a vtedy bude mat’ vSetky pravidla vztahujuce sa na
Erasmus+ Studenta okrem pridelenia grantu,

vysoka §kola moze $tudentovi predizit mobilitu len v pripade, ak $tudent poZziada
0 predizenie mobility z opravnenych dévodov (napr. ukondenie semestra,



vykonanie skusky apod.) aak vysokd Skola ma na prediZenic mobility
zodpovedajuce finan¢né prostriedky,

m) vsetky prava apovinnosti $tudenta Erasmust st uvedené v Charte Studenta
programu Erasmus+, ktord je sucastou Zmluvy o poskytnuti finan¢nej podpory na
studium/staz.

3. Kritéria:

a) mobilita Studium/staz sa musi realizovat’ v Krajine inej ako je krajina pobytu
Studenta atiez odliSnej od krajiny, v ktorej je zriadend vysielajica organizacia,
mobilita sa nesmie realizovat" v krajine, kde je Student pocas svojho Studia
ubytovany,

b) mobilita §tadium moZe zahriiovat’ aj praktick(i staz, priGom minimalna dizka
Studijného pobytu musi byt’ dodrzana,

C) vysielajuca institucia uzna vsetky kredity, ktoré Student ziskal pocas mobility
v zahrani¢i, ktoré su Specifikované v poslednej verzii Zmluvy o Stadiu/staze
a ktoré sa zapocitavaju do jeho stupiia Studia, bez potreby absolvovat’ dalSie kurzy
alebo skusky na vysielajucej institdcii,

d) dodatok k diplomu vydany vysielajicou institiciou by mal obsahovat’ informacie
zahrnut¢ v Certifikdite o  absolvovani S$tudia/staze od  prijimajicej
institucie/podniku. Toto plati minimalne pre dodatok k diplomu, ktory vydava
vysielajlica institucia z krajin programu. Zaznamenanie staze v dodatku k diplomu
je bezpredmetné v pripade, ak stazista je Cerstvy absolvent,

4. Opravnené aktivity, na ktoré mozZe byt’ Studentovi prideleny grant:

a) riadne bakalarske, magisterské a doktorandské Stidium, vratane pripravy
diplomovej, resp. dizertacnej doktorandskej prace (nerata sa tu vyskum, ktory nie
je sucastou $tudia), ktora vedie k ziskaniu titulu alebo diplomu na VS, ktorej bol
prideleny ECHE,

b) staz (prax Studenta v podniku), za predpokladu, ze bude uznana ako sucast
Studijného programu Studenta,

c) kombinaciu §tudia a staze.

Clanok 7
Sadzby platné pre jednotlivé finan¢né prispevky a podmienky pre vyplacanie grantov

Student mdze ziskat' grant ako prispevok na pobytové naklady (individualna podpora)
pocas obdobia Stadia alebo staze, ktory predstavuje jednotkové sadzby na mesiac
v zavislosti od 3 skupin prijimajicich krajin. Mesaéné navySenie je pre vSetkych
Studentov v pripade staze vzmysle finan¢nych pravidiel daného kontraktaéného
obdobia.

Zamestnanci moézu ziskat grant ako prispevok na cestovné naklady (cesta)
a individualnu podporu, ktora sa vypocitava na zaklade jednotkovej sadzby na mesiac
v zavislosti od 4 skupin prijimajucich krajin.
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10.

11.

12.

Medzi vysielajucou inStiticiou a ucastnikom mobility musi byt pred zaciatkom
nastupu na mobilitu podpisana Zmluva 0 poskytnuti finan¢nej podpory. Do 30
kalendarnych dni od jej podpisania oboma stranami a najneskor do zaciatku mobility
bude ucastnikovi poskytnuta splatka vo vyske 90% alebo 70% zo stanovenej sumy.
V pripade, ze ucCastnik neposkytne podporné dokumenty vcas podla rozvrhu
vysielajiicej inStitucie, méze byt neskorSia platba predfinancovania vynimocne
akceptovana. Platba prebehne na bankovy tcet u¢astnika.

Podanie on-line zavereCnej spravy v systéme Mobility tool, jazykového testu v
systéme OLS (tyka sa len Studentov) a origindlov d’alSich podpornych dokumentov
uvedenych v ¢lanku 5 bod 2a, b sa povazuje za ziadost’ o vyplatenie doplatku, t. j.
10 % alebo 30 % z celkovej sumy grantu. Vysielajica institicia ma 45 kalendarnych
dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej Ciastky od ucastnika.
Finanénu podporu alebo jej Cast musi ucastnik vratit, ak neplni podmienky
uzatvorenej Zmluvy o poskytnuti finan¢nej podpory alebo Zmluvy o stadiu.

Ziadost’ o grant na mobilitu 3tudentov/zamestnancov so $pecialnymi potrebami
sa predklada na $pecialnom formulari, ktory overuje a podpisuje koordinator na VS.
Ziadatel' o $pecialny grant musi mat’ preukaz ZTP.

VS spolu so Ziadostou o dodatoéné pridelenie finanénych prostriedkov pre $pecialne
granty prikladd aj Zziadosti Studentov/zamestnancov. Za odoslanie ziadosti je
zodpovedna VS a ziadost’ podpisuje Statutdrny zastupca.

Ziadatel' uvedie v Ziadosti realne pozadované naklady auvadzajii sa aj naklady
na sprevadzajucu osobu. V pripade potreby koordinator VS upravi pozadovani sumu.
Pocas mobility si ziadatel’ uchovéva vsetky povinné doklady.

VS je povinna informovat vsetkych Studentov o moznosti navysenie grantu
pre Studentov poberajucich socialne Stipendium.

VS musi mat’ doklad/rozhodnutie o prideleni socialneho §tipendia.

Studentovi, ktory sa za¢astni mobility §tadium a pobera socialne §tipendium prideli
VS vyssi grant na mesiac, a to na celé obdobie mobility v zmysle finanénych pravidiel
daného kontraktaéného obdobia.

Studentovi, ktory sa zu¢astni mobility stiZ a pobera socialne tipendium prideli VS
vyssi grant na mesiac a to na celé obdobie mobility v zmysle finanénych pravidiel
daného kontrakta¢ného obdobia.

Pri kratkodobom pobyte Studentov z tretej krajiny sa bude grant vyplacat’ v hotovosti.

Clanok 8
Organizacia mobility

Grant na organiza¢nu podporu je prispevok na vSetky naklady, ktoré univerzite
vznikni v savislosti s Cinnostami zameranymi na podporu mobility Studentov
a zamestnancov (prichddzajucich aj odchadzajtcich) s cielom splnit podmienky
charty Erasmus+ pre vysokoskolské vzdelavanie v krajinach zapojenych do programu
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a splnit zisady charty ECHE uvedené v medziinstitucionalnych dohodéach

uzatvorenych v pripade institucii z partnerskych krajin.

Grant je prispevkom k vydavkom na organizaciu mobility. Opravnené naklady st

identifikované ako osobitné naklady priamo spojené s realiziciou akcie a priamo

zaznamenan¢ V uctovnictve.

Grant moze byt’ pouzity:

- organiza¢né opatrenia s partnerskymi organizaciami vratane navstev potencidlnych
partnerov s cielom dohodnut’ podmienky medziinstituciondlnych dohdd, ktoré sa
tykaja vyberu, pripravy, prijatia a zaclenenia ti€astnikov mobilit a na zabezpecenie
aktualnosti tychto medziinstituciondlnych dohod,

- finan¢né naklady na zamestnancov zapojenych do akcie, tvorené z miezd a odvodov
socialneho zabezpecenia ainych povinnych néakladov zahrnutych do
odmenovania, ak neprevySuji priemer bezného odmenovania prijemcu v stlade
s vnatornymi predpismi,

- cestovné apobytové naklady na  zamestnancov =zapojenych do akcie, za

predpokladu, ze st v stlade s beznou praxou vyplacania cestovnych nahrad,

- naklady na spotrebny tovar a elektronické potreby, ak sa jednoznacne daja priradit’
k akeii,

- naklady na nakup a zhotovenie propagacného materialu,

- ndklady vyplyvajice priamo z poziadaviek akcie a poziadaviek zmluvy (audity,
preklady, pracovné stretnutia a pod.),

- naklady na podporu aktivit ESN (Erasmus Student Network) schvalené vo vedeni
UVLF v Kosiciach.

Clanok 9
Erasmus Student Network (ESN) a Buddy system

Erasmus Student Network (d’alej len ,,ESN*) je pomocnou Studentskou organizaciou
pre UVLF v Kosiciach pri organizovani mobilitnych aktivit programu Erasmus+.
Studenti pracujici v ESN zabezpeduju Buddy systém. Zavedenie Buddy systému
spo¢iva v prideleni Studenta Vv prijimajucej inStiticii zahranicnému Erasmus+
studentovi z vysielajticej intiticie. Ulohou Buddy $tudenta je poméhat’ zahrani¢nému
Studentovi pri vybaveni formalit k pobytu, komunikacii, orientacii v univerzitnom
systéme (zapis, vyber Studijnych predmetov, stravovanie, ubytovanie a pod.).
Stretnutie so Studentami sa uskuto¢nuje podla potreby, minimalne raz za semester, kde
st informovani o pocte prichadzajucich Studentov a stanovuju sa moZznosti spolo¢nych
podujati.

ESN poskytuje informacie a pomoc odchadzajucim Studentom a zamestnancom.
Dohliada na zabezpecéenie uc¢innych opatreni zameranych na poskytovanie poradenstva
ucastnikom jednotlivych mobilit.
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Clanok 10
DalSie a zavereéné ustanovenia

V pripade ukoncenia zmluvy ucastnikom mobility z dovodu vyssej moci (force
majeure) je ucastnik opravneny ziskat' grant vo vysSke, ktora koreSponduje so
skutoénym trvanim mobility. Akakol'vek zvysSnd suma musi byt vratend okrem
pripadu, ak bolo dohodnuté¢ inak s prijemcom.

V pripade, Zze ucastnik ukon¢i zmluvu z iného dévodu bez predoslého upozornenia,
alebo sa nezucastni mobility v celom jej stanovenom trvani, je povinny poskytnuta
podporu vratit' v plnej vyske do 7 dni od prerusenia mobility.

V pripadoch praktickych stdzi, ktoré nie s sucast'ou Studijného programu Studenta
a po dohovore s prislusnymi osobami je zrejmé, ze takato staz nebude uznana ako
nahrada $tudia sa staz zaznamena v Dodatku k diplomu.

Studentom zG&astitujucim sa S$tudijnych mobilit sa odporGiéa ziskat' priemerne 30
kreditov za jeden semester, resp. 60 kreditov za jeden akademicky rok Stidia na
prijimajucej inStitdcii. Minimalna poziadavka je 15 kreditov/semester, resp. 30
kreditov /rok. V pripade nedodrzania minimalnej poziadavky musi G¢astnik potrebné
kredity ziskat’ dodatogne na domécej VS po navrate z mobility.

Vztahy vyslovne neupravené touto smernicou sa riadia prisluSnymi vSeobecne
zavaznymi predpismi a vnitornymi predpismi UVLF.

Nadobudnutim ucinnosti tohto predpisu sa rusi Smernica o zadkladnych pravidlach
a principoch projektu KA1l — vysokoSkolského vzdeldvania vramci programu
ERASMUS+ na Univerzite veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach -
vnutorny predpis €. 27/D zo dna 25.08.2015.

Smernica 0 zakladnych pravidlach a principoch projektu KA1 - vysokoskolského
vzdelavania v ramci programu ERASMUS+ na Univerzite veterinarskeho lekarstva
a farméacie v KoSiciach - vnutorny predpis €. 71 nadobtida platnost’ a G¢innost” diiom
podpisania.

V Kosiciach dita 17.04.2018

Dr. h. c. prof. MVDr. Jana Mojzisova, PhD.
rektorka
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