Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Zasady
obsadzovania postdoktorandskych pracovnych miest na Univerzite
veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Vnutorny predpis €. 63



CLI.
Zakladné ustanovenia

1. Postdoktorandské pracovné miesta su uréené na podporu najlepsSich absolventov treticho
stupnia vysokosSkolského vzdelavania, rozvoja vedeckého vyskumu a kariérneho rastu
mladych vedeckych pracovnikov v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Na Univerzite veterinarskeho lekarstva a farmécie v KoSiciach (d’alej len ,,UVLF*) sa
zriad'uju pracovné miesta vyskumnych pracovnikov — postdoktorandov (d’alej len
»pracovné miesta postdoktorandov®). Pracovné miesto postdoktoranda moze byt
vytvorené len na pracovisku, ktoré mé absolventov treticho stupna vysokoskolského
vzdeldvania.

3. Postdoktorandsky zamestnanec (postdoktorand) sa povazuje za tvorivého zamestnanca
vedy, vyskumu a vyvoja.

4. Pocet vytvorenych pracovnych miest postdoktorandov na dany rok urcuje rektor UVLF.
Rektor vyhlasuje taky pocet postdoktorandskych pracovnych miest, ktory zodpoveda
finanénym moznostiam UVLF.

5. Pracovné miesta postdoktorandov sa zriaduji na ustanoveny tyzdenny pracovny cas a
budi na ne pridelené finan¢né prostriedky z dotécie na prislusny rok, na krytie mzdovych
vydavkov vo vyske rovnajucej sa 12. platovej triede a prislusného stupnia platovych tarif
ucitelov vysokych §kol, vyskumnych a vyvojovych zamestnancov podla prilohy ¢. 5
zékona ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

CL 1I.
Podmienky a sposob obsadzovania pracovnych miest postdoktorandov

1. Pracovné miesta postdoktorandov prijimanych do pracovného pomeru sa obsadzuju na
dobu urcitd, maximalne dva roky apracovny pomer zacina spravidla 1. oktobrom
prislusného kalendarneho roku.

2. Pracovné miesta postdoktorandov st viazané na rieSené vyskumné projekty na UVLF.
3. O pracovné miesta postdoktorandov sa mézu uchédzat’ iba uchadzaci, ktori su:

— absolventi treticho stupna vysokoskolského vzdelavania s ukon¢enim §tidia v riadnom
Case, t. j. do 4 rokov, pricom vek uchadzaca nepresiahol 35 rokov;

— prvymi autormi 1 vedeckej prace v impaktovanom vedeckom casopise kategoérie A
a spoluautormi minimalne 2 prac publikovanych v impaktovych vedeckych casopisoch
alebo inych recenzovanych vedeckych prac charakteru vedeckej monografie kategorie
A

4. Vyzvu na obsadzovanie pracovnych miest postdoktorandov vyhlasuje rektor UVLF.
Uzavierka vyzvy na obsadzovanie pracovnych miest postdoktorandov je 14 dni od
zverejnenia na webovom sidle a vyveske UVLF.



Vyber uchadzacov realizuje 3 ¢lenna komisia vymenovana rektorom UVLF, len na
zaklade posudenia predloZzenych materidlov v sulade s dlhodobym zdmerom UVLF.
O priebehu vyberu vyhotovi komisia zapisnicu s navrhom na rozhodnutie. O néaslednom
personalnom obsadeni pracovnych miest postdoktorandov rozhoduje rektor.

Uchéadza¢ na obsadenie pracovného miesta postdoktoranda méze byt v roku vyhladsenia
vyzvy najviac 1 rok po ukonéeni treticho stupiia vysokoskolského vzdelavania.

Pracovny pomer vyskumného pracovnika — postdoktoranda v sulade s odsekom 1 a3
tohto c¢lanku moéze byt uzavrety najviac jedenkrdt na zdklade vyhlasenej vyzvy
a pisomnej ziadosti v zmysle odseku 8 tohto ¢lanku. Na opdtovné prijatie nie je pravny
narok.

Uchadza¢ o pracovné miesto postdoktoranda predlozi k pisomnej Ziadosti nasledovné
materialy:

— profesijny zZivotopis,
— osvedcené kopie dokladov o vysokoskolskom vzdelani druhého a treticho stupna,

— prehlad vystupov publika¢nej cinnosti vratane ohlasov na publikované prace
(v pripade vystupov, ktoré nie st evidované v profesijnych databazach SCOPUS,
WOS ainych je potrebné predlozit kopie stran s relevantnymi bibliografickymi
udajmi, z ktorych je zrejmé autorstvo uchadzaca),

— prehl'ad 0 ucasti na rieSeni vedeckovyskumnych projektov a absolvovanych
zahrani¢nych Studijnych pobytov,

— stanovisko garanta prislusného S$tudijného odboru treticho stupna vzdelavania
a veduceho pracoviska,

— vyskumny zamer pocas navrhovaného posobenia na danom pracovisku (v rozsahu
maximalne 3 stran) s vyjadrenim zodpovedného riesitel'a projektu,

— V pripade aktualnosti potvrdenie o praxi.
V pripade neobsadenia vytvoreného poctu pracovnych miest postdoktorandov v danom
roku, sa vyber uchadza¢ov moze opakovat’.

CL 1IL

Organizacia postdoktorandskych pracovnych miest

Garantom postdoktoranda na postdoktorandskom pracovnom mieste je zodpovedny
riesitel’ projektu, na ktory bolo pracovné miesto postdoktoranda schvalené.

Do 14 pracovnych dni po nastupe zamestnanca na postdoktorandsky pobyt vypracuje
garant plan odborného rastu postdoktoranda, ktory obsahuje:

— napojenie na projekt,
— napln a ciele pobytu, vratane ¢asového planu,

— predpokladané vystupy,



— dalSie aktivity postdoktoranda.

3. Plan odborného rastu postdoktoranda schvaluje garant, po schvaleni je zavéazny.
4. K zékladnym povinnostiam zamestnanca na postdoktorandskom pobyte patri:

— dodrziavat a svojou cCinnostou napliiovat’ schvaleny plan odborného rastu
postdoktoranda,

— publikovat’ vysledky vedeckej ¢innosti suvisiacej s rieSenim projektu,

— raz za pol roka pred ostatnymi zamestnancami pracoviska, na ktoré je zaradeny,
prezentovat vysledky svojej prace,

— pri ukonéeni pracovného pomeru postdoktoranda tento predkladd rektorovi UVLF
spravu o dosiahnutych vysledkoch, vratane zoznamu publikovanych prac resp. prac
zaslanych do tlace. Spravu podpisuje garant postdoktoranda a garant prislusného
Studijného odboru treticho stupna vzdelavania.

5. V odbévodnenych pripadoch (napr. vdzne zdravotné problémy) je mozné po vzijomne;j
pisomnej dohode garanta a postdoktoranda upravit’ plan odborného rastu postdoktoranda.
CL IV.

Platnost’ a uc¢innost’

1. Zéasady obsadzovania postdoktorandskych pracovnych miest na UVLF v KoSiciach —
vnutorny predpis €. 63 bol schvaleny vedenim UVLF dna 15.06.2016.

2. Zéisady obsadzovania postdoktorandskych pracovnych miest UVLF v KoSiciach —
vnutorny predpis ¢. 63 nadobtuda platnost’ a uc¢innost’ diiom jeho podpisu.

V Kosiciach diia 15.06.2016

prof. MVDr. Jana Mojzisova, PhD.
rektorka



