Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmae v KosSiciach

STATUT

Ustavu vedeckych informécii a kniznice

Vnutorny predpis ¢. 27/A



Cl.1
Zakladné ustanovenia

.V zmysle ustanovenia § 12 ods. 2 pism. a) zakon&83/2000 Z. z. &nizniciack
o doplneni zakona SNR. 27/1987 Zb. o Statnej pamiatkovej starostliv@astzmen
a doplneni zakona 68/1997 o Matici slovenskejaneni neskorSich predpisayiglej lel
,zakon o knizniciach*) sa vydava Statut Ustavue@d/ch informécii &niznice (‘ale
len ,UVIK®), ktoryje akademickou kniznicou v zrale zakona o knizniciach.

.V sllade s ustanovenifl. 2. C) bod 1. pism. b) Organta&ho poriadku Univerzi
veterinarskeho lekarstva a farméacie v KoSiciadlal€j len ,univerzita“) je kniznice
informatnym a pedagogickym pracoviskom univerzity.

Cl.2
Nazov a sidlo

Nazov kniznice je Ustav vedeckych informacii a kiga. Nazov kniznice anglickon
jazyku je Library and Institute of Scientific Infoantion (LISI).

Kniznica ma sidlo v areali univerzity v KoSiciadfgmenského 73, 041 81 KosSice.

Cl. 3
Histoéria

Ustredna kniznica bola zalozena v roku 1949 pri okgs Skole veterinarskejv
KoSiciach, kde plnila funkciu Studijno-infori@ého strediska. Postupné zavadz:
automatizacie od roku 1989 v poskytovani krigninformanych sluzieb, bol
z&iatkom vytvarania samostatného kném-informaného systému (KIS), kto
znamenal zvySenie kvality trovne knihovnickej prace

Vroku 1992 vznikol Ustav vedeckych informéacii dimca (UVIK) vnovyclk
reprezenténych priestoroch, ako vedecko-inforénd institicia s 32 ciastkovym
kniZznicami na jednotlivych pracoviskach univerzity.

Cl. 4
Poslanie aéinnost’

Poslanim UVIK je vytvanapriaznivé prostredie pre pouzivite, aktivne podporow:

vzdelavanie, Studium a vedecké badanie na unieeazity tvorivym partnerom v tychi

procesoch.

UVIK v ramci svojho zamerania:

- ziskava, spracovava, spristuje a uchoava domace a zahrgné dokumenty be
ohradu na ich formu v sulade s vedno-odborovou prblauniverzity,

- poskytuje kniznino-informa&né sluzby vedecko-pedagogickymamestnanco
univerzity, Studentom vsSetkych foriem Studima univerzite i ostatnejerejnost
v stlade s Knizenym poriadkom UVIK,



- zWashuje sa na tvorbe, udrziavani a sprigtmw@ani subornych kataldégov kniznic,

- je pracoviskom bibliografickej registracie publke] cinnosti vedeckc-
pedagogickych zamestnancov univerzity,

- vypracovava reserse, dital analyzu, podklady pre akreditacie a evalvacie,

- organizuje kurzy inform@ej pripravy pre Studentov a vedegbk®dagogickyc
pracovnikov univerzity,

- uchovava a registruje kvalifikaé prace obhajené na univerzite,

- spolupracuje s kniznicami a infortmgmi pracoviskami v Slovenskegpublike
v zahranti.

Cl.5
Knizni éno-informaéné sluzby

1. UVIK poskytuje zékladné a 3pecialne kn&mpinformainé sluzby, ktorych spds
a rozsah je upraveny v Knizniom poriadku UVIK .
2. UVIK je povinny:
- dodnat’, uchovavs, ochraiova’ a spristupova’ svoj kniznény fond,
- vykonavd odbornu evidenciu, reviziu a wowanie knizniného dokumenti
z knizngéného fondu,
odborne spracuvavoj knizntny fond,
vypracovd a spristupmikniznicny poriadok,
v sulade s knizgnym poriadkom poskytoveknizni¢cno-informaneé sluzby,
dodrziavéd podmienky poskytovania medzikniérej vypozénej sluzby a
medzinarodnej medziknizej vypozénej sluzby.

Cl.6
Riadenie kniznice

1. UVIK nema pravnu subjektivitu. V pravnych fahoch hozastupuje Statutarny org
univerzity - rektor.

2. Cinnog’ UVIK v zmysle poslania organizuje, riadkantroluje riadité. Za svojuinnog’
zodpoveda rektorovi univerzity.

ClL7
Organiza¢na Struktura

1. Poslanie, Struktira, rozsah, hlaviinosti a spdsob riadenia UVIK st uprav
v Organiz&nom poriadku UVIK.

2. Struktdra UVIK je vyjadrenim zameranianaplne¢innosti univerzity gomu zodpovec
jej nasledovnélenenie:
- oddelenie informéné,
- oddelenie budovania a daplania fondov.



Cl. 8
Zamestnanci

1. Zamestnanci UVIK sU pracovnom pomere s univerzitou

2. Pracovnopravne ¥ahy zamestnancov kniznicéch prava, zodpovednosti a roz:
povinnosti vyplyvaju zo vSeobecne platnych pravnyakdpisov a vnutornych predpisiov
univerzity.

Cl.9
Zavera&né ustanovenia

1. Statat UVIK nadobulda platnts Einnog’ diiom podpisu.

V KoSiciach dia 25.11.2013

prof. MVDr. Emil Piliginec, PhD.
rektor



Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v K&iciach

ORGANIZA CNY PORIADOK

Ustavu vedeckych informécii a kniznice

Vnutorny predpis ¢. 27/B



Cl. 1
Uvodné ustanovenia

1. Organiz&ny poriadok Ustavu vedeckych informacii a knizni@@alej len ,UVIK®)
upravuje organizamu Struktiru &innog’ UVIK, postavenie vramci Univerzity
veterinarskeho lekarstva a farméacie v KoSiciadtal€j len ,univerzita“) ajeho ah
k inym organizaciam. Organizay poriadok je zékladnou normou UVIK. Riadita
zamestnanci UVIK s povinni dodrziavaSeobecne platné pravne predpisy a vnutorné
predpisy univerzity.

Nazov kniznice je Ustav vedeckych informackniznica. Nazov kniznice v anglickom
jazyku je Library and Institute of Scientific Infoation (LISI).

Cl.2
Poslanie a funkcie

1. UVIK je akademicka kniznica registrovana Ministemsn kultiry Slovenskej republiky
pod’a 8 8 zdkon&. 183/2000 Z. z. o knizniciach a o doplneni zakBhiR ¢. 27/1987 Zb.
o Statnej pamiatkovej starostlivosti a 0 zmeneg@reni zakon&. 68/1997 Z. z. o Matici
Slovenskej v zneni neskorSich predpisov.

2. UVIK je celouniverzitné informéné a pedagogické pracovisko univerzity. Je zariagn
ktoré je plnohodnotnou gag’ou vedecko-vzdelavacej zakladne univerzity. Hlamany
poslanim je informé&né zabezpgenie vedecko-vyskumného a pedagogického procesu.

3. Univerzita ajej katedry, Ustavy, kliniky a samaigsg pracoviska vytvaraji UVIK
intelektualne, finatné a materialne podmienky tak, aby mohol thlsvoje poslanie
v stlade s aktualnym stavom vedeckého poznaniazityu dostupnych informanych
a komunik&nych technoldgii.

4. Svojimi informanymi fondmi, knihovnickou, bibliografickou, dokunmtaénou, reSersnou
ad’alSou informanoucinnog’ou v rozsahu svojej Specializécie poskytuje sluzby:

- vedecko-pedagogickym zamestnancom univerzity,

- Studentom vSetkych foriem Studia na univerzite,

- ostatnym zamestnancom univerzity,

- pouzivatéom z inych pracovisk,

- knizniciam a informénym pracoviskam formou medzikniZnej a medzinarodnej
medzikniznénej vypozénej sluzby.

5. UVIK pIni funkcie:

- Ustrednej akademickej kniZnice univerzity,

- vedecko-informéného strediska pre vedné a Studijné odbory unigerzi

- metodického a koordidaého pracoviska pr&astkové kniznice univerzity,

- je pracoviskom bibliografickej registracie publikej ¢cinnosti vedecko-pedagogickych
pracovnikov a doktorandov dennej formy a extefmeny Stadia na univerzite,

- uchovava a bibliograficky registruje kvalifikaé prace obhajené na univerzite,

- pripravuje materialy pre hodnotenie univerzity aki@nou komisiou, spracovavanim
citatnej analyzy z domacich a zahrémych zdrojov a evidenciou publi&aej cinnosti
vedecko-pedagogickych zamestnancov univerzity,



- koordinuje zahragné projekty a programy.

Cl. 3
Organizaéna Struktdra

. Pod’a Organizaného poriadku univerzity je UVIK inforntaé a pedagogické pracovisko,
ktoré saleni na :

- oddelenie informané,

- oddelenie budovania a dapVania fondov.

. Na ¢ele UVIK je riadit¢®, ktorého menuje a odvolava rektor univerzity néklade
vyberového konania.

. Riadite’ je opravneny kortav mene UVIK na zaklade poverenia prorektora preecko-
vyskumnuéinnog’ a zahraniné styky univerzity, v rozsahu zverenych kompetenci

. Riaditd’ zodpoveda rektorovi, resp. prorektorovi za plnanah kniznice a svoj@innos’
vykonava potha vSeobecne platnych pravnych a vnatornych predpiatverzity.

. Riadite’ koordinuje a zabezpeje chod UVIK v zmysle pracovnej naplne.

. Zamestnanci UVIK sa podigji na plneni tloh vo funkciach, do ktorych bolijgii na
zéklade pracovnych zmlav.

Cl. 4
Poradné organy a financovanie

. Poradnym orgdnom v oblasti kniZno-informanych sluzieb je Edha a vydavatiska
komisia. Jeglenov vymenuva a odvolava rektor a na¢gle je predseda komisie. Komisia
zasadd 2x rme azaobera sa najma otazkamiceéiho planu a nakupu literatary pre
nasledujuce obdobie.

. UVIK je financovany:

Z rozp@tu univerzity,

z grantov,

z darov,

z prijmov ziskanych za poskytované sluzby a upohy.

Cl.5
Pracovnééinnosti oddeleni UVIK

UVIK sagleni na;

. Oddelenie informatné, ktoré zabezpije cinnosti:

- planovaciu, rozpéovu a finaknl agendu a dokumentaciu v oblasti planu a rézpo
UVIK

- nékup kancelarskychdstiacich potrieb,

- administrativne prace pre riadiéea pracovisko,

- eviduje a archivuje vSetky pisomnosti, realizujedestriblciu a vybavovanie,

- evidenciu inventara a spotrebného materialu,

- personélnu agendu UVIK,



bibliograficko-informa €nu ¢innost’ :

- zabezpéuje retrospektivne a priebezné reSersné a refegesluzby, spracovava
citatnu analyzu z vlastnych a externych, lokalne alefgialene pristupnych baz dat
a inych informé&nych zdrojov vyuZitim progresivnych inforimaych technolégii
a paitacovych sieti,

- spracovava bibliografickl registraciu pubkik&j cinnosti a ohlasov vedecko-
pedagogickych pracovnikov a doktorandov dennej teregj formy Studia na
univerzite,

- vytvara bazu ohlasov vedecko-pedgogickych pracamxnikunivezity, ktoru
spracovava v kniztno-informanom systéme ,Advanced Rapid Library“,

- poskytuje konzulténé sluzby k vyuZzivaniu inforn¢aych zdrojov,

- organizuje pravidelné Skolenia pre pouziVate

¢innost’ medziknizni¢nej vypoZzZiénej sluzby a medzinadrodnej medziknizninej

vypoziénej sluzby (MVS a MMVS):

- zabezpeéuje MVS a MMVS z domacich a zahranych institdcii,

- realizuje MVS aMMVS zvlastného fondu na poziadannych domacich
a zahraninych kniznic, vratane formy dodavania pinych texdokumentov,

¢innost’ informatizacie a automatizacie:

- zabezpeéuje prevadzku automatizovaného kn&mho systému Advanced Rapid
Library,

- spracovava web stranky UVIK,

- zabezpeuje vzdelavanie pracovnikov UVIK,

- realizuje prieskumy sluzieb.

2. Oddelenie budovania a dopiovania fondov,ktoré zabezpaije ¢innosti:

¢innost’ neperiodickej literatary:

- zabezpeéuje akviziciu domacich a zahranych dokumentov vramci profilacie
vyucby a vyskumu na univerzite, t.j. sledovanie a vyi@tumentov,

- realizuje ndkup dopotenej schvalenej neperiodickej literatary,

- technické spracovanie prirastkov, camanieciarovymi kodmi, prvotnu evidenciu
do databazy, urgencie, spracovanie prirastkoveh@narou (centralneho
aciastkovych),

- realizuje revizie knizgnych fondoch v skladoch&@astkovych knizniciach UVIK.

¢innost’ periodickej literatury:

- zabezpéuje akviziciu domacich a zahranich periodik,

- realizuje nakup periodickej literatury,

- organizuje vymenu periodickej literatury,

- evidovanie a technické spracovavanie prirastkeystéme RAPID LIBRARY,

- realizuje reviziu periodik.

¢innost’ knizniénych sluzieb:
- VypoZkny proces,
- spristupuje kniznény fond pouzivatéom,



- zabezpéuje absetné vypozéné sluzby, upominanie avymahanie nevratenych
dokumentov poth Knizniného poriadku UVIK,

- zabezpéuje radenie knizgného fondu v skladoch, opravu poskodenej literattry

- vedie databazuitate’ov, vydavanie novychiitate’skych preukazov &arovym
kédom.

- Studovne odbornej literatary:

- zabezpé&uju moznogs prezekného Studia odbornej periodickej a neperiodickej
literatary,

- poskytuju konzultantské sluzby a ab&sd vypoztky z fondu Studovne,

- spristupuju elektronické sluzby cez internet.

Cl.6
Zavereéné ustanovenia

1. Ru&i sa Organizay poriadok UVIK v KoSiciach platny od 15. 4. 200
2. Organizany poriadok UVIK nadobtda platnoa &innos’ diom podpisu.

V KoSiciach 25.11.2013

prof. MVDr. Emil Piliginec, PhD.
rektor



Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v K&iciach

KNIZNI CNY PORIADOK

Ustavu vedeckych informacii a kniznice

Vnutorny predpis 27/C



1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

2.1.

2.2.

2.3.

I. VSEOBECNE USTANOVENIA

Cl.1
Z&kladné poslanie kniznice

Ustav vedeckych informéacii a kniznicalalej len ,UVIK*) je informanym a
pedagogickym pracoviskom Univerzity veterinarskéi@rstva a farmacie v KoSiciach
(dalej len ,univerzita®). Vykonava funkciu akademig¢kieniznice so zameranim na
periodickl a neperiodicku literataru, kvalifika prace a inforntmé zdroje z oblasti
veterinarnej mediciny.

PIni funkciu Ustredného pracoviska pre koordindgiiznicno-informanej ¢innosti na
Ciastkovych knizniciach jednotlivych katedier, usta\a klinikach.

Cinnog’ UVIK sa riadi zakonom¢. 131/2002 Z. z. o vysokych 3koldch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSielpisov, zakonom. 183/2000 Z. z.
o knizniciach v zneni neskorSich predpiso¥aléj len ,zakon o knizniciach®),
Organizgnym poriadkom univerzity, Statitom UVIK a Organimgm poriadkom
UVIK.

Poslanie, postavenie, Struktdrdgianog’ UVIK upravuje Statut UVIK.

UVIK poskytuje inform&né sluzby (knizniné, bibliografické, dokumentaé a
Specializované) vedecko-pedagogickym zamestnancanvenzity, slovenskym a
zahranénym Studentom i z&ujemcom mimo univerzity z vlasty fondov
a spristupovanim vonkajSich inforngaych zdrojov.

UVIK zabezpeéuje slobodny pristup k informéaciam Sirenych na kgt druhoch
noskov, podporuje celozivotné vzdelavanie a duchovizyop

UVIK je pracoviskom bibliografickej registracie pikacnej ¢innosti a ohlasov
vedecko-pedagogickych zamestnancov a doktorandavejl@ externej formy Studia na
univerzite.

Cl. 2
KniZni ény a informaény fond

UVIK buduje univerzalny knizaéiny fond v tl&enej a netléenej forme. Knizniny
dokument je jednotka kniziného fondu bez dladu na jej obsah alebo formu niasi
informacie. Nosiom informacie je hmotny substrat, ktory sliZi narmamenanie a
prenos informacie.

UVIK ziskava, odborne spracovava, wélva, ochriuje a spristufuje knizneény
fond. Fond je zamerany na veterinarnu mediciammaciu, hygienu potravin, bioldgiu,
Zivotné prostredie a biomedicinske vedy.

Kniznény fond, ako aj zariadenie kniznice, suU majetkaonverzity a kazdy pouzivaite
je povinny ich chrania nesmie ich posSkodzata



3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Cl. 3
Knizni éno-informaéné sluzby

UVIK poskytuje zakladné a Specialne sluzby:

a) Zakladné knizniéno-informaéné sluzby su vypoztky kniznicnych dokumentov
v kniznici avypoztky mimo priestorov kniznice austne faktografické
a bibliografické informacie,

b) Specialne kniznéno-informaéné sluzby st rederSe, medzikniznié vypozéné
sluzby (ralej len ,MVS*) medzinarodné medzikniZmé vypozéné sluzby ¢alej len
.MMVS"), bibliograficko-informaéné areSerSné sluzby, pristup k vonkajSim
informatnym zdrojom, reprografické, propage a iné sluzby.

UVIK poskytuje zakladné knizmo-informa&né sluzby najméa ditelom, vedeckym

zamestnancom, doktorandom a Studentom univerzaylame.

Specialne knizémo-informané sluzby st spoplatnené adCennika tovarov, prac a

sluzieb poskytovanych univerzitou &rnog’ou od 01.01.2013 (Priloha 1). Poplatky

aich vyska sa mézu menv zavislosti od cien infornéaych produktov a sluzieb, ak aj

v dosledku réznych ekonomickych faktorov. V pripgureby sa Priloh& 1 méze

aktualizova aj samostatne bez nutnosti aktualizacie Keizého poriadku UVIK.

UVIK poskytuje bibliograficko-inform#mé sluzby z doméacich a zahrémjch databéaz

alebo z informénych zdrojov, ktoré vlastni, a to v sulade stmimi licertnymi

dohodami.

UVIK poskytuje MVS a MMVS v zmysle zékona aikniciach. UVIK sprostredkuje

zapoztanie dokumentu prostrednictvom MVS, ak sa pozadpovalokument

nenachadza vo fonde UVIK alebo vo fonde inej knignv Kosiciach. Ak pozadovany
dokument nema Ziadna kniznica na Slovensku je moeyn&t MMVS.

a) sluzby MVS a MMVS sa poskytujd vzasade zamestrancaniverzity,
doktorandom v dennej forme Stldia, Studentom, gtat pouzivatbom sa
neposkytuja. MVS sa realizuje na zaklade pisomnefiguavky, ktorG moze
pouzivat® dorwit osobne alebo e-mailom,

b) sluzby MVS a MMVS su spravidla spoplatnené&tujii sa na zaklade fakturacie zo
strany poskytovata sluzby poth platného cennika. Naklady hradi pouzilate
v plnej vyske,

c) skripta a debnicova literatlira sa Ziadében prostrednictvom MVS nepdiava,

d) pouzivaté&, ktory si pozéal dokument prostrednictvom MVS a MMVS je povinny
dodrza podmienky spristupnenia avyp&ii lehotu ziadaného dokumentu.
O predZenie vypoznej lehoty pri MVS je potrebné poZiataninimélne tyzda
pred jej uplynutim. UVIK poZiada o prienie ti kniZnicu, ktor4& dokument
poziala. MMVS nie je mozné préxt,

e) dokumenty ziskané v ramci MVS a MMVS semé len na vedecké a Studijné
acely.

UVIK poskytujedalSie sluzby:

a) vyhotovovanie zoznamov publi&aej cinnosti zamestnancov,

b) platené reprografické sluzby, a to v§me z fondov univerzity, v sulade so zakonom

W

¢. 618/2003 Z.z. o autorskom prave a pravach soitdias autorskym pravom
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

v zneni neskorSich predpisov ktoré sluzby poskytujeavislosti od svojich
prevadzkovych moznosti,

c) spristupuje plnotextové dokumenty prostrednictvom digitfkméznice UVIK,

d) usporaduva odborné podujatia, prednasky, Skolesgminare, vystavy dalSie
akcie,

e) poskytuje prednasky o spdsobe vyuzivania svojickdde, katalégov a sluzieb,

f) propaguje a spristiipje informacie o svojich sluzbach a aktivitach.

Cl. 4
Zakladné povinnosti a prava pouzivatov

UVIK poskytuje svoje sluzby pouziviten diferencovane pdd jednotlivych kategorii
pouZzivatéov.
Kategorizacia pouzivdtev:

- 01 pedagogicko-vedecki a ostatni zamestnansierzity,

- 02 Studenti vSetkych foriem Studia,

- 03 ostatni zaujemcovia a verejné institdcie.

Pouzivat®mm kniznéno-informanych sluzieb sa stava fyzicka alebo pravnicka asob
zaregistrovanim a zaplatenim regi&teho poplatku.

Pouzivalesa zaregistrovanim zavazuje dodrziauatanovenia Knizgného poriadku
UVIK, daldich vnatornych predpisov univerzity, ako ajkymov zamestnancov UVIK.
Vo v3etkych priestoroch UVIK je prisny zaKagenia. Pouzivatezachovava ticho a
udrziava poriadok. Musi sa podrébkontrolnym opatreniam v zaujme udrZania
poriadku a zabezpenia ochrany majetku UVIK.

Pouzivate UVIK ma vorny pristup do poZbvne, priestorov Studovne a k verejnym
katalogom. MoézZe vyuZiYa verejne pristupné pdace pre wely reSerSovania
v katalégoch UVIK knizniného fondu, alebo vinych verejne pristupnych
informainych zdrojoch.

Pri  nedodrziavani ustanoveni Kniagho poriadku UVIK alebo vnuatornych
predpisov univerzity a UVIK, mdze Bypouzivaté doiasne alebo natrvalo zbaveny
prava vyuzivé fond a sluzby kniZznice a poziadany o okamzitéeniét vypozianych
dokumentov. Dsasnym alebo trvalym zruSenim prava vyuZigtuzby UVIK nie je
dotknutd zodpovednéspouzivatéa za spdsobend Skodu ajej nahradu v zmysle
Knizni¢ného poriadku UVIK a jeho priloh a v stlade s pJathpravnymi predpismi.
Pouzivafevi moze by zakazany vstup do priestorov UVIK aj z inych dosedak je
pod vplyvom alkoholickych napojov, omamnych prasikiov alebo psychotropnych
latok, ktory svojim zokajSkom alebo spravanim vzbudi verejné pohorSenia
(zdravotnych, hygienickych a pod.)

Pouzivateje povinny pri vyuzivani sluzieb UVIK dodrziavaéakoné. 618/2003 Z.z.

0 autorskom prave a pravach suavisiacich s autorskyd@vom v zneni neskorSich
predpisov.

UVIK vyradi pouzivatia z evidencie pouzivdiav, ak skoii doba registracie (1 rok).



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Cl.5
Registracia pouzivat&a

Registracia pouzivdee oprawiuje vyuziva fond asluzby UVIK. Registracia sa

vykonava na zaklade vyplnenej prihlasky. Jej psaipim sa pouzivdiegavazuje pini

ustanovenia Knizgného poriadku UVIK.

Registruju sa:

- obtan SR po predlozeni platnéhat@mskeho preukazu,

- cudzinci, ktori nemaju trvaly pobyt v SR, pegloZeni cestovného pasu a povolenia
k pobytu,

- posluchéi vSetkych foriem Stidia po predlozeni ISIC katgltianskeho preukazu.

Na overenie totoZznosti pouzivi@ena zamestnanec péavne, Studovne a pracoviska

medzikniznénych sluzieb pravo kedykeek si vyZiadd okciansky preukaz.

Studenti v3etkych foriem S$tudia modzu péuplatnG  ISIC kartu ako preukaz

pouZzivatéa.

Pouzivate je povinny do 15 dni hlasi kazda zmenu priezviska, bydliska,

zamestnavate, Skoly a vydania nového &ilnskeho preukazu.

Ak pouzivaténema ISIC kartu je povinny si vyb@yreukaz pouzivara.

Cl.6
Ciastkové kniznice

Cag’ fondu UVIK je dislokovana viastkovych knizniciach (K) zriadenych na

jednotlivych katedrach, Gstavoch a klinikach unigt Dokumenty umiestnené K

su evidované v prirastkovom zozname UVIK ¢&iastkovom prirastkovom zozname

prisludnejCK.

Cinnog’ CK metodicky riadi zamestnanec UVIK povereny itiebm UVIK.

Knizniény fondCK sa spristujiuje prezetine i absetne zamestnancom pracoviska, pri

ktorom jeciastkova kniznica zriadena. Ostatnym pouzif@ate UVIK sa fond CK

poziiava poda platného Kniz@iného poriadku UVIK, na zéklade predlozenia ISIC

karty pouzivatta.

UVIK mé pravo vyziadadokument deponovany(K pre poskytovanie sluzieb MVS

a MMVS.

UVIK ma préavo stiahtiudo kniznéného fondu UVIK tie dokumenty @K, o ktoré je

zo strany pouZivd®kej verejnosti mimoriadny zaujem.

Vedci pracoviskaa ktorom jeCK zriadena:

- potvrdzuje zapisnicu o revizii K, podava navrhy na vyradenie zastaranych,
opotrebovanych alebo stratenych dokument@kz

- je povinny oznami riaditd'ovi UVIK kazdd zmenu suvisiacu S vymenou
zamestnanca hmotne zodpovedného za OKd umiestnenimCK, organiz&nou
zmenou tykajlcou sa pracoviska, pri ktorond'fé zriadena,



6.7.

6.8

6.9.

7.1

8.1.

8.2.

- pri rozviazani pracovného pomeru s kazdym zamestmampracoviska, pri ktorom
je CK zriadend, je veddci pracoviska povinny svojim piesdm potvrdd na
vystupnom liste skutmos’, Ze odchadzajlci zamestnanec nemé& K Ziadne
zavazky.

Zamestnanec povereny veder(i:

- je opravneny prevziaz UVIK oproti podpisu dokumenty &ené pre fond’K. Nie je
dovolené zastupovanie povereného zamestnanca iagmestnancom, bez uzavretia
dohody o hmotnej zodpovednosti,

- vedie evidenciu fonduCK a zabezp#uje vyuZivanie fondu v sulade s platnym
Knizni¢nym poriadkom UVIK,

- vykonava reviziu knizgného fonduCK (samostatne alebo zaasti povereného
zamestnanca UVIK ) a o vysledku revizie vyhotoyiigaicu.

- vedie evidenciu navstevnosti, prezeych a absemych vypoZzéiek, upomienok a
poskytuje pozadované Statistické tdaje UVIK dost@ného terminu,

- pisomne hlasi UVIK stratu dokumentov zisten(¢gm revizie fondu alebo
v priebehu roka. UVIK vykona prislusné opatreniastilade s Kniz@inym
poriadkom UVIK a platnymi predpismi o ochrane knénych fondov.

CK bude zrudena, ak:

- 0 zru$enie pisomne poZiada veduci pracoviska,tprokn je prislusn&K zriadena,

- pracovisko zanikne v désledku orgariizgch zmien,

- fondyCK nie st spristugované v stlade s Kniziiym poriadkom UVIK,

- bude fondCK uloZeny v nevyhovuijlcich alebo hygienicky zavacmypriestoroch.

UVIK v ramci vymedzeného rozsahu svojich pravomaeidohode s veducim katedry

resp. uUstavu univerzity, kliniky zidaije a ruSiciastkové kniZznice na pracoviskach

univerzity.

Il. VYPOZI CNY PORIADOK

Cl.7
PoZiciavanie knizni¢nych dokumentov

Kniznéné dokumenty sa vypaZzavaju absetne a prezeine v sulade s poslanim a
charakterom UVIK. Pri absénych vypoztkach dokumentov sa méze Ziddasiazna
zaruka (kaucia).

Cl. 8
Spoésoby poztiavania

KniznEné dokumenty sa paiavaju po predlozeni ISIC karty pouziviaien a prevzatie
(vypozicku) dokumentu potvrdi pouzivdtelastnorgnym podpisom.

UVIK poztiava dokumenty z po¥dbvne na vypozini dobu stanoven( ptal zasad
kategorizacie dokumentov nasledovne:

- odborné knizné dokumenty(monografie, zborniky,debnice, skripta)



01 - pedagogicko-vedeckym zamestnancom univeratylobu jedného mesiaca s
moznosou prolongacie, ak dokument nie je rezervovany,
02 - Studentom na dobu jedného semesmozna®u prolongacie,
03 - ostatnym pouzivdiem mimo univerzity na dobu jedného semestra bez
moznosti prolongacie,
- periodické dokumenty (vedecké a odborné€asopisy) sa poégiavaju vsetkym
kategoriam pouzivalev prezefine a absefme, max. na dobu dvoch tyiml/,
- siva literatira (habilitacné, doktorské dizer¢aé, diplomové prace a bakalarske
prace) spracovava a uchovava UVIK v jednom exemplaich poZéiavanie sa
obmedzuje na preze&mé Stadium.

8.3. UVIK pozéiava dokumenty zo Studovne na vypoiti dobu poth zasad kategorizacie

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

dokumentov nasledovne:
- odborné knizné dokumenty(monografie, zborniky)
01 - pedagogicko-vedeckym pracovnikom univema#ydobu troch tyztbv,
02 - Studentom na dobu troch mesiacov,
03 - ostatnym pouzivdiem mimo univerzity sa podavaju iba prezeine,
Studijna literatdra v jednom exemplari (slovenska a anglicka) sa p&iava vSetkym
kategoriam pouzivatem len prezetne,
periodické dokumenty (vedecké a odbornéasopisy) sa podiavaju vSetkym
kategoridm pouzivafem len prezetne,
zahrani¢né dizertané prace sa poziiavaju vSetkym kategdériam pouzivibden
absekine na dobu jedného mesiaca,
audiovizualne odborné dokumenty
01 - pedagogicko-vedeckym zamestnancom univeahisgkine vypozéky na dobu
jedného semestra,
02 - Studentom univerzity sa g@iaju len prezetne,
03 - ostatnym pouzividen mimo univerzity sa po&avaju prezetne.

Cl. 9
Vypoziéna lehota

Zakladna vypo&na lehota dokumentu je jeden semester. Kategaaizdpoztiek je
upresnena ¥l. 8 Knizniéného poriadku UVIK.

Vypoznu lehotu mozno na poziadanie pouziVatpred jej uplynutim prolongovaa
to najviac o 180 dni u dokumentov z pmiine, ak 0 vypoZku neZiadadalsi
pouZivaté.

UVIK mé pravo pozadovavratenie dokumentu aj pred skemim vypozinej lehoty
(poziadavka MVS, MMVS) alebo z dévodu mimoriadnekédujmu o podany
dokument.

Ak pouzivate nevrati v stanovenej lehote p&any dokument, je povinny zaplati
sankné poplatky za jeho oneskorené vratenie. Vysk&dsaich poplatkov bude
Umerne narasfas pa@tom dni po termine vratenia. UVIK upozorni pouzéat na
nedodrzanie terminu vratenia p&amého dokumentu iba jedinou upomienkou, ktora



9.5

9.6
9.7

10.1.
10.2.

10.3.

11.1.

11.2.

11.38.

12.1.

bude vystavena po uplynuti terminu vratenia. Pkplaa prekréenie vypozinej lehoty
su uvedené v Prilohe 1.

Upomienky sU vygenerované v knérom systéme automaticky. UVIK oznamuje
prekraienie vypoZinej lehoty potla zadania v prihldSke pouZivEde e-mailom
automaticky, druht a tretiu upomienku zasielatqqS riaditd'ski upomienku
doporkenou zasielkou. VySku poplatku stanovuje systém odolprekr@enia
vypozicnej lehoty automaticky.

Riaditéskd upomienku obdrzi pouzivéitdo 100 dni od zaslania upomienky.

Ak pouzivatk nevrati poZzadovany dokument ani po obdrzani efske] upomienky,
UVIK pristlpi k vymahaniu dokumentu stidnou cestou.

Cl. 10
Poskodenie a straty

Pouzivatgje povinny vrati vypozicany dokument v pévodnom stave.

Pouzivate je povinny skontrolova stav poztaného dokumentu. Povinny je hlasi
prisludnému zamestnancovi UVIK po3kodenie alebatistlokumentu a do stanovenej
lehoty, t.j. do 14 dni $kodu nahr&diO spdsobe nahrady Skody rozhoduje UVIK
nasledovnymi opatreniami:

- nahradny vytl&ok toho istého vydania a tej istej vazby,
- nahrada vo forme viazanej kopie,
- nahrada rovnakého dokumentu novSim vydanim.
Nahrada Skody sat@huje aj na’K univerzitypod’a evidencie vypoziek.

Cl. 11
RezZim poZ&iavania

Pouzivate nesmie vypoZany dokument poZiava’ inej osobe. O vrateni dokumentu
kniZnica vZdy vyda potvrdenie.

Zamestnanci pri rozviazani pracovného pamsr povinni preukaravratenie vy
pozikanych dokumentov vo vystupnom liste. Studenti prérpSeni Studia, alebo
ukongeni Stadia su povinni predl@ZiPotvrdenie" o vrateni vypodanych dokumentov
na Studijné oddelenie.

Ak pouzivate Ziada dokument, ktory nie je vo fondoch UVIK, aniinej mestskej
kniznici, sprostredkuje UVIK na poziadanie pouzé/atvypozEanie dokumentu cestou
MVS z inej kniZnice v SR, pripadne MMVS.

I1l. REZIM STUDOVNE

Cl. 12
Poriadok Studovne

Pristup do Studovne je mozny po prexioZSIC karty, prip. preukazu pouZzivaie



12.2. Pouzivateje povinny odloi si v Satni kabat, klobuk, aktovku, nakupné a tgek
tasky a pod. Za veci odlozené mimo Satne a za stindvIK nerwi.

12.3. PouzivateStudovni je povinny zachovavécho a reSpektovazakaz konzuméacie jedal
a pitia. Je povinny riadi sa pokynmi zamestnanca Studovne a spré&esoliaduplne

k ostatnym pouzivdtam.

12.4. Studovne slGzia na prezeé Stadium. PouzivdteStudovne ma pravo pouzivasetky
vystavené kniziiné dokumenty, verejné katalégy a spristupneréagie.

12.5. Pouzivatge povinny po preStudovani primarnych dokumert@rezetnej kniznice
ich vratt’ na pévodné miesto. Do vypoéanych dokumentov sa nesmu rbkiiadne
zasahy, poznamky a pod., dokumenty sa nesmu podkadani inou formou.

V pripade posSkodenia dokumentu musépaté uhradi’ Skodu.

12.6. Z primarnych dokumentov z fondov Studovnmé pouZivaté moznos si vyhotovi’ za
prislusny poplatok képiu, a to za predpokladu re&pania autorskych prav.

12.7. Vdny pristup na internet umtidje pouZzivatBom pripojenie k informénym praméom
a databazam s veterinarskou i biomedicinskou pnosilikou. SlGzi na podporu vtoy
vo vSetkych odboroch pregraduélneho a postgradodlgigdia.

12.8. Prava a povinnosti pouziviaie internetu:

- pouzivaté je povinny vyuzivé internet v stlade s poziadavkami UVIK a Glohami
univerzity,

- pouzivaté plne zodpoveda za zasahy da@ipaa, ktoré by mohli mavplyv na jeho
prevadzku. Je zodpovedny za Skody vzniknuté neodibomanipulaciou,

- maximalnytas vyuZitia poitaca je stanoveny na dve hodiny,

- vstup k péitacu je umozneny len registrovanym pouziVata, ktori sa preukazu
ISIC kartou, prip. preukazom pouZzivideau sluzbukonajuceho zamestnanca a zapiSu
sa v prislusnej evidencii k praci nagpeci.

Cl. 13
Bezplatné sluzby

13.1 UVIK poskytuje pouzivatem zakladné knizgho-informané sluzby bezplatne tomto
¢leneni:
a) Vypozéné sluzby - poziavanie periodickej literatury@sopisy),
- podiiavanie neperiodickej literatury (knihy, skriptd),
- podiiavanie audio-video kaziet,
- poskytovanie informécii z infortmgch databdzcitate’sky
on-line katalog),
b) Bibliografické sluzby - zakladné bibliogrdéiinformécie,
c) Specialne knizgno-informané sluzby - redersné sluzby,
- medziknizané vypoztné sluzby,
- medzinarodné medziknigné vypozéné
sluzby pre pouzivatev kategorie 01, 02.



Cl. 14
Zavereéné ustanovenia

14.1. Sdag’ou tohto Kniznéného poriadku UVIK je Priloh& 2 - Prevadzka UVIK a Priloha
¢. 3 - Ochrana osobnych udajov pouziVate

14.2. Rusi sa Knizémy poriadok UVIK zo da 1.9.2004.
14.3. Tento Knizrny poriadok UVIK nadobutda platnoa (Einnog’ diiom podpisu.

V KosSiciach dia 25.11.2013

prof. MVDr. Emil Piliginec, PhD.
rektor
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Priloha ¢.1
Cennik poplatkov za sluzby UVIK

Registratné poplatky €
Registracia pouzivdta 7,00
Registracia pouzivdta
s platnosou na 7 dni 2,00
Novy citate’'sky preukaz 1 ks 7,00

Sankéné poplatky
PoruSenie vypoZnej lehoty:

[. upomienka 0,50
[I. upomienka 1,00
[ll. upomienka 1,50
IV. upomienka (riaditeska upomienka) 4,00
Poplatky za prekro¢enie vypozénej lehoty v MMVS a MVS
Ziadajlca kniznica 4,00
Poplatky pri poSkodeni dokumentu
Poplatok za poskodenigarového kédu 10,00
Poplatky za sluzby

ReSersné sluzby:

ReSerse 1 profil 10,00
(CAB, MEDLINE, Current Contents, WOS)

Kopirovacie sluzby

samoobsluzny kopirovaci stroj

strana A4 1 strana 0,07

A4 obojstranne 0,14

strana A3 1 strana 0,10

A3 obojstranne 0,17

Medziknizniéna vypozina sluzba

Do 10 stran zdarma

Ad lstrana 0,07

A4 obojstranne 0,14

A3 1strana 0,14

A3 obojstranne 0,17

11



Pondelok
Utorok
Streda
Stvrtok
Piatok

Studowia

Pondelok
Utorok
Streda
Stvrtok
Piatok
Sobota:

Prevadzka UVIK

09,00 - 13,00
12,00 - 15,00
08,00 - 12,00 13,00 - 15,00
08,00 - 13,00

09,00 - 16,00
08,00 - 18,00
08,00 - 18,00
08,00 - 18,00
08,00 - 15,00
09,00 - 17,00

Priloha &. 2

12



Priloha €. 3

Ochrana osobnych Udajov pouZzivatov

1. Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacieogiiiach - Ustav vedeckych informacii
a kniznica @alej len ,UVIK*) je prevadzkovatéom informa&ného systému pdd zakona
¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov v znaskaerSich predpisovd’élej len
.Zzakon").

2. Osobnym uddajom su pba zakona udaje tykajuce sacemej alebo utitelnej fyzickej
osoby, prtom takou osobu je osoba, ktord moznditupriamo alebo nepriamo, najma na
zéklade vSeobecne poufieého identifikatora alebo na zaklade jedrejviacerych
charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej fi¢ fyziologickl, psychickd, mentalnu,
ekonomickd, kultarnu alebo socialnu identitu.

3. V podmienkach UVIK si to predovietkym adresné atiflkacné Gidaje pouzivate alebo
Gdaje o jeho vypozkach alebo inych transakciach. UVIK postupuje perasovani
osobnych Gdajov pdd zéakona, Knizgného poriadku UVIK a jeho priloh dalSich
vSeobecne platnych pravnych predpisov a vnutorpyetipisov univerzity.

4. Osobné Udaje sU spracovavané manualnym alebo ditowsnym spdsobom
opravnenymi vlastnymi zamestnancami UVIK, ktbdli ako opravnené osoby v zmysle
§ 21 zakona paeni a oboznameni zodpovednou osobou s internymiagemi aktmi
prevadzkovatéa. UVIK spracovava iba pravdivé a presné osobngelidioré za tymto
ucelom overuje.

I.  U&el spracovanie osobnych Gdajopouzivatd’a

- poskytovanie sluzieb pouzivéiten tak, ze UVIK mdZe dinne kontaktové pouzivatéa
v pripadoch vymedzenych Knizmym poriadkom UVIK alebo v pripadoch,&® to
poZiada sam pouzivdte

- vedenie presnej evidencie o vSetkych transakcidghlizovanych vo wahu k
pouzivatéovi, najma o uskutmenych vypozikach, ich predmete, Ziatku a konci
vypozikky s vyuZzitim systémovych nastrojov, ktoré regigtraamestnancov kniznice
pri jednotlivych transakciach; realizavaontroly kvality poskytovanych sluzieb a
kontrolu préin reklamécie pouZzivatev, uskuténova’ Statistické vyhodnocovania
svojej ¢innosti, najma vypoZnych ¢innosti a ich vyhodnocovanie pre efektivnu
akviziciu a spravu knizaného fondu,

- ochrana majetku ziskaného z dotgch a mimorozp&ovych zdrojov, najma
knizni¢ného fondu ufeného k abseénému zapoZavaniu mimo priestory UVIK,

- naplnenie povinnosti vyplyvajacich zo vSeobecneizaych predpisov, najma:
- zakon¢. 183/2000 Z.z. o knizniciach v zneni neskorSiadprsov,
- zakon¢. 431/2002 Z.z. odiovnictve v zneni neskorsich predpisov,
- zakon¢. 618/2003 Z.z. o autorskom prave a pravach swiidiss autorskym pravom

v zneni neskorSich predpisov (autorsky zakon).
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Il. Rozsah spracovanych osobnych udajov pouzivdta

1. UVIK spracovava nasledovné osobné tdaje pouZivate
Zakladné identifikaéné Udaje pouzivatéa:

- meno a priezvisko,

- adresa trvalého bydliska,

- datum narodenia,

- druh acislo osobného dokladu, ktorym bola overena totoZmuaiZivatéa a
spravnos identifikatcnych adajov, prip. Stat, ktory tento doklad vydak, je
citate’om cudzinec.

DalSie kontaktné Gdaje pouZivatia:

- akademicky titul,

- prechodné alebo kontaktna adresa,

- e-mall,

- zamestnavate Skola.

Udaje o vzdelani a profesijnej kvalifikacii
- publikatnacinnog’ u vybranej kategorie pouziviéite
Sluzobné udaje:

- Udaje o priestupkoch a zakazoch pouZiketektoré ovplyviuju podmienky
predZenia alebo zruSenttate’'ského preukazu.

2. Tieto Gdaje je pouzivatepovinny uvieg pri spracovani v evidencii UVIK, poKiachce
vyuziva® sluzby UVIK v plnom rozsahu. Pouzivijektory neda suhlas k spracovaniu
zékladnych identifikenych Gdajov, méze vyuzivalen tie sluzby UVIK, ktoré su
poskytované anonymne a bezplatne, napr. kornétaluzby a pod.

3. Zakladné identifikané udaje overuje UVIK pda platnych osobnych dokladov vydanych
organmi Statnej spravy a samospravy, ¢labsky preukaz, cestovny pas). Zakladné
identifikacné Gdaje pouZivata overuje UVIK pri registracii, pri kazdom pigéni
platnosti registracie a pri kazdej zmene ktoréliiegk z uvedenych udajov. PouzZiviate
moZe by zaregistrovany v databaz#ate’ov len raz, kvéli ochrane a@élnému vyuZzitiu
kniZni¢ného fondu.

lll. Spbsob spracovania a uloZenia osobnych Udajgyouzivatd’a

Na originalnych pisomnostiach- PrihlaSka za pouzivat#a

Tato pisomnadssa uklada po dobu platnosti registracie pouziea#V/IK. Pri zmene
akéhokdvek osobného (daju je zrealizovana nova prihlaSkgbaodnd sa vrati
pouzivatéovi. Pristup k tymto pisomnostiam je obmedzeny f@® opravnenych
zamestnancov UVIK.

V potitatovej databaze -Databéaza pouzivatéov UVIK

Dokumentuje zakladné identifike¢ Udaje pouzivata, d’alSie kontaktné udaje
pouzivatéa a Udaje sluzobné. Databaza je uloZzena na vyhsadsarveri UVIK, ktory nie
je pristupny zo siete, pristup do tejto databazghjaneny systémom pristupovycétay,
hesiel a prav stanovenych v rozsahu potrebnom pgrenge Uloh jednotlivych
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zamestnancov UVIK. Déata ulozené v databaze su eh&aj systémom bezpmstnych
kopii, ktoré su uchovavané mimo priestoru, v ktojeramiestneny server.

IV. Povinnosti zamestnancov pri spracovavani osobmf udajov pouZivatda

1. V3etci zamestnanci UVIK sU povinni spracow&eaobné tdaje vyhradne v ramci svojej
pracovnej naplne a uloh, ktoré im boli stanoven& wedldcimi zamestnancami,
v stanovenom rozsahu &ele v sulade s ustanoveniami zéakona, prislusnyainysh
pravnych predpisov a vnutornych predpisov univgrzit
2. Zamestnanci UVIK su povinni
- dba& na spravnasspracovavanych osobnych Udajov a ovefdeh pod’a dokladov k
tomu ugenych,
- vystriha sa akéhokkvek spravania, ktoré by mohlo viek neopravnenému pristupu
tretej osoby k osobnym Gdajom pouzivate UVIK,
- bezprostredne hldssvojmu veducemu kazddaZnos, ktord pouzivaté poda ustne
alebo pisomne v suvislosti s ochranou svojich ogcibdaidajov,
- zachovavéa micanlivog’ o osobnych ddajoch a bezpestnych opatreniach aj po
skorteni pracovného pomeru v UVIK.
3. Zamestnancovi UVIK nie je dovolené:
- oznamové komukd'vek svoje pristupové hesla do siete alebo inférmého systému
UVIK,
- oznamové nepovolanym osobam informécie o begpestnych opatreniach na
ochranu fondu,
- dovolit pohyb nepovolanym osobam v priestore, kde su @sddaje spracovavané a
ukladané,
- nahlas oznamovaosobné Udaje vo verejnych priestoroch UVIK, akosidotknuté
osoba vyslovne nevyZiada,
- umoznt’ nahliadnutie nepovolanym osobam do pisomnosti aitora pcitaca, ak
nesu osobné Udaje inych pouZivate
Poru3enie tychto povinnosti zamestnanca UVIK bpdsudzované ako porusenie
pracovnej discipliny a rieSené platnymi pracovnepyani predpismi.

V. Likvidacia osobnych udajov

1. UVIK spracovava osobné Udaje pouzivateod doby, ké& pouzivaté podpise v UVIK
prihlaSku za pouzivake, ¢im prejavi suhlas so spracovanim osobnych adajov.

2. Osobné Udaje pouzivdte uchovava UVIK, poki&pouzivaté nepoziada pisomne o ich
zruSenie, alebo poMianeuplynie lehota 2 rokov platnosti registracie Zivatda a
pouzivaté nema ziadny zavazok sidJVIK.

3. Ak pouzivaté poziada o ukotenie spracovania svojich osobnych udajov alebonigly
vyssie uvedena lehota pri splneni uvedenych podrkietVIK povazuje zmluvny vah
za ukorieny a osobné udaje zlikviduje:

- skartaciou originalnych pisomnosti prihlaSka je fyzicky zlikvidovana pdd
pravidiel Registratirneho poriadku a Registrationglanu univerzity),
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- vymazanim udajov v databazeitatePov (meno, priezvisko, datum narodenia, adresa
bydliska su vymazanédalej nepouziténé).

4. Bezpe&nostné koépie, ktoré obsahuju osobné UdajeZipat&ov, su spristupnené len
opravnenym zamestnancov UVIK, ktori k tomu bolingghocneni pisomnym rozhodnutim
riadite’a UVIK.

5. Ak pouzivaté zisti, Ze do3lo k porudeniu povinnosti zo stratiK) ma pravo Ziadé
UVIK o okamzit( napravu.
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