Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v K@iciach

Zasady prevadzkovania energetického hospodarstva

Vnuatorny predpis €. 55



1.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

V zmysle vyhldSky Ministerstva hospodarstva Slokepsrepubliky ¢.152/2005 Z.z.

0 ukenom case a o wenej kvalite dodavky tepla pre kam&ho spotrebita (dalej

.vyhlaska*) a zakond. 657/2004 Z. z. o tepelnej energetike v zneni oiss&h predpisov sa

vydavaju Zasady prevadzkovania energetického hospodarstvgd@alej len ,,Zasady*) pre

celorany rezim dodavok tepla, teplej Uzitkovej vody, étedkej energie a pitnej vody do

objektov Univerzity veterinarskeho lekarstva a facme @’alej ,univerzita“) a pre vsSetkych

uzivaté&ov v objektoch univerzity.

Zasady su vypracovaneé pre vnatornu potrebu uniyerzi

a) ako podklad pre zabezfmmie riadneho a hospodarneho chodu vSetkych
energetickych zariadeni,

b) ako pravidla pre hospodarnu spotrebu enelgeth médii,

c) ako pravidla prevadzkovania objektov z engcgého poliiadu,

d) ako povinnosti organizaych zlozZiek pre zabez@enie plnenia tychto Zasad,

e) ako informény subor pre potreby vSetkych uziviate objektov univerzity.

Predmetom projektu Modernizacia tepelno-technickych zariadeni budov UVF

v KoSiciach', ktory bol zrealizovany v roku 2012, bola realiw opatreni na zniZenie

energetickej nakmosti vybranych objektov univerzity (Studentské down centralny aredl

univerzity) metédou Energy Performance Contracting.

Metoda Energy Performance Contracting je dtiarzovana tym, Ze dodavditanalyzuje
stav predmetnych budov a spotrebu energie v nigtrhme technické opatrenia na zlepSenie
energetickej hospodéarnosti predmetnych budov, tiepatrenia realizuje, dohliada na
prevadzkovanie energetického systému predmetnydbvbpo realizacii opatreni a §igluje
dosiahnuté Uspory, zatiu sa za uUspory dosiahnuté po realizacii opatremabazpéi
financovanie celého projektu na zaklade dosahovadgpor.

V ramci realizacie projektu bol vypracovanyvrma energeticky uspornych opatreni.
Opatrenia sa tykaju modernizacie a rekonStrukcieergatickych a vykurovacich
technologickych zariadeni a dodavky teplej Gzithovedy ad’alSich opatreni zniZujucich
energetické naklady vratane inStalacie centralizéla riadiaceho a inforrsaého systému,
ktory monitoruje a spolupracuje na riadeni uspor.

V ramci tohto projektu bola zrealizovana rektonkcia plynovej kotolne v Studentskych
domovoch s osadenim novych plynovych kotlov, komiaaekonsStrukcia pripravy teplej
Gzitkovej vody @alej len “TUV*), dodavka a montadZz hydraulického egulovania
ustredného kareniarélej ,UK") a termostatickych ventilov, vratane spygh radiatorovych
ventilov (809 ks radiatorov) a inStalacia kvaliwakj regulacie jednotlivych objektov
a okruhov vykurovania v centralnom areali univerna Komenského 73 v KoSiciach.

Clanok 2
Spotreba energii a vody

Dodavané energie prispievaju k zabegmeu hygienicky a zdravotne zodpovedajuceho
pracovného prostredia. Dodavané energie sa musidwgy Gcelne, rozumne a ekonomicky.
Spotrebovav energie a vodu platené z fiaych zdrojov univerzity su opravnené len
organiz&né zloZky univerzity na zabezfmnie predmetu svojgjnnosti a ostatni uzivatelia,
len na zaklade pisomne dojednanych podmienok ®raiigu za thradu (napr. najomcovia,
jednorazové akcie a pod.). Ina, ako uvedend spmtjelprisne zakazana.
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Clanok 3
Vykurovanie objektov

1. Vykurovacie obdobieje ukenycas dodavky tepla na vykurovani€alej len ,vykurovacie
obdobie*) a z&ina spravidla 1. septembra prislusného kalendarnata a kowti 31. maja
nasledujuceho kalendarneho roka.

Z&ina sa vtedy, k& vonkajSia priemerna denna teplot vykurovacom obdobi klesne
pocas dvoch po sebe iducich dni pod 13°C a’popredpovede vyvoja pasia nemozno
ocakava zvySenie vonkajSej priemernej dennej teploty Medagicom dni nad tito hodnotu
a naopak vykurovanie sa prerusi, ak vonkajSia mrem denna teplota vzduchu vo
vykurovacom obdobi vystlpi pas dvoch za sebou nasledujicich dni nad 13°C #apod
predpovede vyvoja gasia nemoznodakava pokles vonkajSej priemernej dennej teploty v
nasledujucom dni pod tato hodnotu. Vykurovanie shnovi vo vykurovacom obdobi po
splneni tychto podmienok.

2. Zimné obdobieje obdobie s trvalym vykurovanim cezidg v noci.

Vnutorné priestory univerzity budld vykuwané na  Urove tepldét stanovenych
vyhlaSkou¢. 152/2005 Z. z. o denomcas a o ufenej kvalite dodavky tepla pre kame&ho
spotrebitéa (Prilohat. 1).

3. Prechodné obdobieje obdobie s atasnym vykurovanim, kedy nie je potrebné trvalé
kurenie. Objekty sa pdid aktualnej potreby vykuruju ¥er, ale predovSetkym rano, kedy je
vonkajSia teplota nizka (napr. pod 5°C).

4. Letné obdobie je obdobie roka, kedy sa po celyh d@4 hodin) objekty nevykuruju.
Pre spahlivy, bezpény a ekonomicky chod technickych zariadeni je purtéezabezpit
ich dobry technicky stav. Z toho dévodu sa kaZz&oeo v mesiacoch jul - august vykonava
udrzba zdrojov tepla a ostatnych energetickychadani univerzity.

5. Teplo na vykurovanie musi Bydodavané v denej kvalite tak, aby bola dosiahnuta
vyslednd teplota vo vykurovanych priestoroch ptalPrilohy¢. 1 s maximalnou odchylkou
+ 3°C. Vyslednou teplotou je vnutorna teplota \estinosti merana éenym meradlom.

Clanok 4
Priprava teplej Uzitkovej vody

1. Tepla Gzitkova voda je ohrievana na teplotu 4555°C v priebehu celého roka.

2. Centrélne sa pripravuje TUV v pavilorie 35 (chemicky), paviléne. 36 (farmaceuticky),
pavilone¢. 34 (morfologickych disciplin) a v Studentskychnolmvoch. V ostatnych objektoch je
TUV ohrievana lokalnymi spotrebii.

Clanok 5
Dodavky elektrickej energie a pitnej vody

Elektricka energia a pitn4 voda je cekare dodavana nepretrzite do vSetkych objektov okrem
c¢asu potrebnej udrzby, odsimvania pripadnych porach, odstavok a obmedzeni od
dodavatéov.

! priemerna hodnota vonkajsej teploty meranej o 6f&ranej o 14°° a dvojnasobku merategloty o 2£° hodine)
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Clanok 6
Prevadzka telocvéne

Dodavka tepla, TUV, studenej vody a elektrickagrgie je zabezpena z energetickych
zdrojov Studentskych domovov a je regulovanalpopoziadaviek Ustavu telesnej vychovy
a Sportu, ktoré predlozi riadiavi Studentskych domovov.

Clanok 7
Mimoriadne sp6soby vykurovania

. Okrem spésobov vykurovania objektov systémom UK iny spdsob vykurovania prisne
zakdzany. Vynimka je povolena len pre vyhrevné telhé ohrievée v miestach trvalej
pritomnosti pracujucich osbéb, ako napr. v miesiaokt vratnic v prechodnom obdobi
a v objektoch jazdeckého arealu univerzity.

. Pouzivanie UK a vyhrevného elektrického ohréavapolu je zakazané.

Clanok 8
RieSenie pordch a havarijnych situacii

. Za havarijnu situaciu sa povazuje porucha na te&bm zariadeni, pri ktorej moze dbjk
naslednym Skodam na majetku univerzity v objek&balk ohrozeniu zdravia a bezpesti
0sodb, napr. pri vytekani vody UK, TUV, studenej ypdinikani plynu, alebo poruchach
elektrickych zariadeni (skraty, prehrievanie).

. Havarijna situacia méze nasta:

- ako dosledok technickej poruchy na zdroji tepleoavodoch po objekty, ktord okamzite
rieSi obsluha energetického zariadenia. V pripssteistranittnej va&sej poruchy obsluha
okamzite informuje zodpovednych zamestnancov @ielprevadzky a investiciid’élej
,OPIY), uvedenych v Prilohet. 2 o vzniku mimoriadnej udalosti. Zamestnanci OPI
zabezpéia odstranenie poruchy vlastnymi prostriedkamibaldodavatésky,

- ako désledok technickej poruchy na technickychazkmniach priamo v objektoch, ktoru
okamzite rieSi zodpovedny zamestnanec OPI, atostneni prostriedkami, alebo
dodavatésky. Zodpovedny zamestnanec OPI zabé&zpdstavku (prerusSenie) dodavanych
energii (UK, TUV, elektricka energia, voda) vb@onevyhnutnej pre odstranenie poruchy.

. Osoba, ktor4 zisti havarijna situaciu je povinnaarokite informové zodpovednych

zamestnancov OPI, ktori zabe#je odstranenie poruchy. Zodpovedni zamestnanci OPI

(vedudci, udrzbéri, v noci vratnici) odstigu poruchy vlastnymi prostriedkami, alebo

dodavatésky.

Clanok 9
RieSenie mimoriadnych situécii

. Za mimoriadnu situaciu vo vykurovani objektov savauuje akékbvek preruSenie, alebo
podstatné obmedzenie dodavok energetickych médibphktu.

. Mimoriadna situdcia moze nasta

- ako akékdvek zastavenie dodavok energetickych médii od elmzdodavata. Obsluha
energetického zariadenia informuje zodpovednych ezémancov OPI o dévode
mimoriadnej situacie, ktora okamzite rieSi enefgeid’a uzatvorenych zmlav o predaji a
nakupe energii a vody s dodavate,

- ako dosledok ekonomickej situacie univerzity, kepy potrebné zavié€s prisnejSie
racionaliz&né opatrenia v obmedzeni spotreby energetickych iimébdpovedni
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zamestnanci OPIl budld o tychto opatreniach informbvaamestnancami oddelenia
ekonomiky,

- ako désledok realizacie investych akcii univerzity a z toho vyplyvajucich mozhyc
stavov, napr. omeSkanie pri odovzdani realizovamila, nedorobky, zatné vady a pod.
Zodpovedni zamestnanci OPI budu o tychto staveofdimova’ zamestnancov dotknutych
objektov.

Clanok 10
Podmienky uzatvarania zmlav s najomcami a kratkodok akcie

1. V ngjomnych a ostatnych zmluvach, kde dodava umiterenergie a vodu cudziemu
odberatéovi musi by presne Specifikované v spolupraci s OPI nasleéovn
- druh dodavaného média,

- spbsob merania, alebo iny spésotovania dodaného mnozstva,
- spbsob kalkulacie a fakturéacie,
- suhlas odberalfa s rezimami dodavok médii gadtychto zasad.

2. V pripadoch, kedy splnenie dodavok zo strany umiteje z Hadiska prevadzky univerzity
a Studentskych domovov neekonomické (napr. preinajaiestnog je si&ag’ou budovy
momentalne nekdrenej, alebo len temperovanej, ajemta pozZaduje vykurovanie, alebo
rieSenie dodavok pri odstavkach a pod.) sa zmlaovedne individualne.

Clanok 11
Povinnosti zamestnancov vlastnej ochrany

Zamestnanci vlastnej ochrany umozZznia vstup do ¢dwekde sa vykonava udrzba, kontrola
technickych zariadeni a vykonavanie odlpg merg&ov, len na zaklade suhlasu energetika
univerzity.

Clanok 12
Povinnosti vedlcich zamestnancov a zamestnancov

1. Povinnosou veducich zamestnancov a zamestnancov je atiachnické a organizaé
opatrenia v objektoch na racionalne hospodarengpstyebovanymi energiami a vodou ako :

- zabezpé&enie spravnych spdsobov vetrania miestnosti (vZatoestnanci),

- zabezpeéenie nakupu a montaze spottav energii a vody s uspornou prevadzkou (OPI),

- utesiovanie okien adveri proti infiltracii chladného duchu (vSetci zamestnanci
v spolupraci s OPI na z&klade poZiadavky),

- zatvaranie vchodovych dveri v zimnom obdobi (vSetonestnanci),

- zatvaranie okien v prechodnom a v zimnom obdol@t{¢¥Zamestnanci),

- kontrola vypinania osvetlenia priestorov a vonlajsi osvetlenia (vSetci zamestnanci),

- na chodbéach postupne zabeidpeosvetlenie pohybovyméidlami (vedidci zamestnanci
v spolupréaci s OPI na zéklade poziadavky ),

- zaistt’ adrzbu vnutornych spotretav, vo vykurovani aj stagak,ventilov, vykurovacich
telies, odvzdusovanie (OPI na zaklade poziadavky),

- zaistt’ vypinanie péitacov, tlatiarni po skodeni prace na pitaci (vSetci zamestnanci),

- pravidelne kontrolovd a nahlasowa uniky vody, aj v socialnych zariadeniach
zodpovednym zamestnancom OPI (vSetci zamestnanci).
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Veduci pracovisk su povinni v prechodnom a vykucova obdobi predkladapisomné
poziadavky na dodavku tepla energetikovi, najmémepi pred konanim akcie, ktora sa bude
kona’ v ¢ase po 18.00 hod. v pracovné dni alebo v sobotedd’un, aby v tomtocase bola
zabezpeéena dodavka tepla.

Clanok 13
Povinnosti zamestnancov OPI

Technické problémy s dodavkou energii (elektrickérgia, voda, plyn) zo strany dodavaie
energie po faktukmy mer& na jednotlivych objektoch univerzity rieSi zodpdwg
zamestnanec OPI v spolupraci s veducim zamestnapcacoviska a dodavdam energie.
Technické problémy s vyrobou a dodavkou tepla gtalech zdrojov pre objekty univerzity
rieSia zodpovedni zamestnanci OPI.

Za technicky stav inZinierskych sietlektrické vedenia a elektrické kable) po faktusa
mera objektu zodpoveda dodavételektrickej energie.

Za potrubia a armatury, ktorymi je zabesged dodavka vody po fakturay mer& a potrubia
a armatury, ktorymi je odvadzana pouzita voda ody pibjektu smerom von z objektu
zodpovedéa dodavdteody.

RieSenie havarijnych stavov a ostatnych poruchgatiekych zariadeni tepelného hospodarstva
univerzity, okrem pracovnej doby, vo vykurovaconuobi sa zabezpgje dodavatisky.

OPI| zodpoveda za priebezn( Gdrzbu rozvodov etékfr energie, UK a vody vratane
socialnych zariadeni.

Pri vyuZivani objektov univerzity na akcie, okremusovania, OPl zabezpke refundaciu
nakladov spojenych s dodavkami energii. Sadzby kaédy objekt univerzity stanovi
energetik.

Zamestnanci OPIl maju povinnbmformova’ v pripade havarijnej alebo mimoriadnej udalosti
rektora univerzity.

Clanok 14
Zavereéné ustanovenia

Tieto Zasady sa ¥ahuju na vSetkych zamestnancov univerzity a nakySesoby, ktoré sa
zdrZiavaju v objektoch univerzity s jej suhlasom.

Za dodrziavanie Zasad zodpovedaju zamestnanca®@Bdllici zamestnanci univerzity.
Sag’ou tychto Zasad su dplSie telefonneisla v pripade mimoriadnych a havarijnych
situécii uvedené v Priloke3.

Zasady nadobudaju platnos (Einnog’ dnom podpisu.

V KosSiciach da 19.12.2013

prof. MVDr. Emil Pilipéinec, PhD.
rektor



Priloha ¢. 1

Vypo¢étové vnutorneé teploty vo vykurovanych miestnostiach

V zmysle vyhlasky. 152/2005 Z. z. o éenomcas a o ufenej kvalite dodavky tepla pre
koneného spotrebif@a su stanovengre ukenie tepelnych strat budov pri Ustrednom vykurowaani

vetrani vypétove vnutorné teploty (°C) vo vykurovanych miestiesh.

Obytné budovy

obyvacie miestnosti, t.j. obyvacie izby, spalnédajee,
jedalne s kuchynskym katom, pracovne, detské izby
kuchyne

kupdne

wC

vykurované vethjSie miestnosti (predsiene, chodby.at
vykurované schodiste

Administrativhe budovy

kancelarie¢akarne, zasadacie siene, jedalne

vykurované vethjSie miestnosti (chodby, hlavné schodiSte, WC)at
vykurované vethjSie schodiste

Skolské budovy

ucebne, kresliarne, rysovne, kabinety, laboratoedaine
ucebné dielne

telocvicne

Satne v telocwini

kipd'ne a Satne

ordin4cie a oSetrovne

vykurované vethjSie miestnosti (chodby, schodiste, WC,
Satne len pre vrchny odewlat

Nemocnice

izby pre chorych¢akarne

oSetrovne, ordinécie, vySetrovne, pripravy, Kinee
oper&né saly najmenej

predsiene, chodby, schodiste, WC

sluzobné miestnosti

sklady liekov

sklady

R6zne miestnosti

Jedalne

Kuchyne (pre hromadné stravovanie)

garaze a iné miestnosti chranené proti mrazu

21°C
20°C
24°C
20°C
15°C
10°C

20°C
15°C
10°C

20°C
18°C
15°C
20°C
24°C
24°C

15°C

22°C
24°C
25°C
20°C
20°C
15-20°C
15°C

20 °C
15°C
5°C



Zodpovedni zamestnanci oddelenia prevadzky a investi :

Veduca OPI:
Energetik :
Ostatni pracovnici :

Siemens :
Revez-servis:

Mgr. Silvia Hurtukova

Ing. Darina ChriaStel’'ova

Ing. Miroslav Bartko
Vladimir Taka ¢
Igor Klik

Prevadzka kotolni:

Ing. Vladimir Polak
Peter Drabant

+421 917 340 539
+421 905 907 437
+421 905 907 438
+421 917 171 065
+421 917 597 907

+421 903 902 477
+421 903 393 214

Priloha &. 2



Tiestiové volanie
HaZZ :

Zachranna zdravotna sluzba :
Policia :

Integrovany zachranny systém :

Mimoriadne volanie
Elektrare :

Plynare :

Vodarei :
InSpektorat prace :

Priloha ¢&. 3

Doélezité telefonn&lisla

Telefonneisla
150
155

158
112

0800 123 332
0850 111 727
055/7952 420
055/6002 301

Riaditd’ SD : Mgr. Jaroslav Hochmann +421917 763 10
Bezpénostny technik :  Ing. Eva Raczova +421905 102 784
Vratnice:

Areal univerzity Komenského 73 KoSice

24-hod. sluzba:

Chemicky pavilon:
od 19.00hod. do 06.00hod.:

Farmaceuticky pavilon:
Studentsky domov 1:
Studentsky domov 2:

+421 55 298 1111

+421 55 298 1110

+421 82109
+ 421 915 968
+ 421 915 986



