Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Pravidla hospodarenia
Univerzity veterinarskeho lekarstva a farmacie
v Kosiciach

Vnitorny predpis ¢. 4



ClL 1
VSeobecné zasady hospodarenia

Pravidla hospodarenia obsahuju hlavné principy finanéného hospodarenia Univerzity

veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach (d’alej len ,univerzita®) a st vypracované
Vv sulade so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi univerzity.
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Univerzita zostavuje svoj rozpocet prijmov a vydavkov na kalendarny rok a hospodari na
jeho zaklade. Rozpocet univerzity tvoria okrem dotacii zo Statneho rozpoctu aj finan¢né
prostriedky z d’al$ich zdrojov, uvedené v ¢l. 2, ods.1 Pravidiel hospodarenia, ktoré univerzita
vyuziva na financovanie svojej ¢innosti. Pri financovani vydavkov z jednotlivych zdrojov
postupuje univerzita v stlade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o VS%),
zakonom ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov V zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o rozpoctovych
pravidlach®), dalSimi vSeobecne z&dvdznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi
univerzity.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len ,ministerstvo) poskytuje
univerzite dotacie na zaklade zmluvy. Zmluva obsahuje najma:

a) ucel, na ktory sa dotacia poskytuje a d’al$ie podmienky ich pouzitia,

b) objem dotacii vratane objemu ich jednotlivych Casti,

C) cas a sposob poskytnutia dotacii,

d) datum, do ktorého predloZi univerzita ministerstvu zi¢tovanie dotacie.

Vydavky rozpo¢tu univerzity sa pouzivaju na plnenie tych uloh, na ktoré bola zriadena a na
jej rozvoj. Univerzita je povinna vyuzivat pridelené prostriedky hospodarne, Gcéelne a
efektivne v sulade s dotacnou zmluvou.

Navrh rozpocétu univerzity a jeho rozpis na jednotlivé pracoviska predklada rektor na
schvalenie Akademickému senatu univerzity (d’alej len ,,AS“). Knavrhu rozpocétu sa
vyjadruje Spravna rada univerzity (d’alej len ,,SpR*).

Po skonceni kalendarneho roka vykona univerzita vyuctovanie svojho hospodarenia
a predlozi ho ministerstvu v termine stanovenom pre zic¢tovanie finan¢nych vztahov so
Statnym rozpoctom.

Majetok univerzity tvori suhrn majetkovych hodnot, nehnutelnych a hnutelnych veci,
pohl'adavok a inych prav a inych hodndt, vyjadritelnych v peniazoch. Univerzita je povinna
udrziavat’ svoj majetok v riadnom stave a vyuzivat’ vSetky pravne a iné prostriedky na jeho
ochranu adbat, aby nedoslo kjeho poskodeniu, strate, zneuzitiu alebo odcudzeniu.
Univerzita je povinna nakladat’ so svojim majetkom efektivne, Géelne a S maximalnu
hospodarnostou. Postup pri nakladani s majetkom upravuje vnitorny predpis univerzity
Smernica UVLF 0 nakladani s majetkom

Univerzita moze po vyjadreni SpR pouzivat’ ako zdroj financovania aj Givery od bank.

Stat nerudi za zavizky univerzity. Na zaklade jej Ziadosti viak moze v sulade so zakonom
0 rozpoctovych pravidlach zaruku poskytnuat.

Univerzita nesmie poskytovat uvery, vydavat dlhopisy a vystavovat, akceptovat ani
avalvovat’ zmenky. Nesmie uzatvarat’ zmluvy o tichom spolocenstve. Univerzita nie je
opravnend na prevzatie ruCenia za zavdzky inej osoby ani uskuto¢tiovat vklady do
spolocnosti, v ktorych sa ruc¢i celym majetkom. Taktiez nie je opravnena vkladat do
obchodnej spoloc¢nosti, alebo druzstva nehnutel'ny majetok, ktory ziskala prevodom od Statu
a finan¢né prostriedky, ziskané dotaciou zo Statneho rozpoctu.

Za hospodarne, ucelné a efektivne vyuzivanie dotacii a ich zac¢tovanie so Staitnym rozpoctom
a za efektivne hospodarenie s majetkom univerzity zodpoveda rektor.
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Univerzita je povinna kazdoro¢ne vypracovat’, predlozit’ ministerstvu a zverejnit’ vyro¢na
spravu o hospodareni verejnej vysokej Skoly v termine a formou, ktora ur¢i ministerstvo.
Vyroénu spravu o hospodareni schval'uje AS a vyjadruje sa k nej SpR.

Univerzita vydava d’alSie vnutorné vykonavacie predpisy, usmernenia a pokyny, Vv stlade so
v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a so Statitom univerzity, najma :

a) Smernicu o finan¢nom riadeni a finan¢nej kontrole na UVLF v Kosiciach,

b) Smernicu o uctovnictve UVLF v KoSiciach,

¢) Smernicu 0 odpisovani dlhodobého majetku UVLF v Kosiciach,

d) Smernicu o nakladani s majetkom s majetkom UVLF v KoSiciach ,

e) Smernicu 0 podnikatel'skej a hlavnej ekonomickej ¢innosti UVLF v Kosiciach,

f) Vnatorny mzdovy predpis UVLF v Kosiciach,

g) Smernicu o prevadzkovani energetického hospodarstva,

h) Smernica o autodoprave na UVLF v Kosiciach,

1) Smernica 0 verejnom obstaravani,

j) Skolné a poplatky spojené so §tadiom na univerzite platné na akademicky rok,

k) Cennik tovarov, prac a sluzieb poskytovanych UVLF v Kosiciach.

CL2
Financovanie univerzity a zdroje financovania

Financovanie jednotlivych oblasti ¢innosti univerzity je realizované z viacerych zdrojov.

Finanéné prostriedky tychto zdrojov tvoria rozpocet univerzity. Zdrojmi financovania su:

a) dotacie zo §tatneho rozpoétu podl'a zékona o VS,

b) vynosy, majice charakter dotacie (domace i zo zahraniéia), napr.

- dotacie z inych rezortov, z rozpoctov obci a vysSich izemnych celkov,

prostriedky na riesenie grantovych projektov,

prostriedky Eurdpskych spolocenstiev,

Statne objednavky.

c) $kolné podla zikona o VS apodla vniitorného predpisu univerzity Skolné a poplatky
spojené so Studiom na univerzite platné na akademicky rok,

d) poplatky spojené so stadiom podla zikona o VS apodla vnitorného predpisu
univerzity - Skolné a poplatky spojené so §tdiom na univerzite platné na akademicky
rok,

e) poplatky za ubytovanie a stravovanie,

f) prijmy z dalSieho vzdelavania,

g) vynosy zmajetku podla zakona o VS a vnutorného predpisu univerzity Smernica
0 nakladani s majetkom,

h) vynosy z duSevného vlastnictva,

1) prijmy z darov, sponzorské prispevky,

J) prijmy z dediCstva,

k) vynosy zpodnikatel'skej ¢innosti podla zidkona o VS, vykondvacich vyhlasok

0 podnikatel'skej ¢innosti a podla vnitorného predpisu univerzity - Smernica
0 podnikatel'skej a hlavnej ekonomickej ¢innosti univerzity,
I) uvery,

m) iné prijmy.

Ako verejna vysoka Skola je univerzita v rozhodujicej miere financovana zo S$tatneho
rozpoc¢tu formou dotacii prostrednictvom kapitoly ministerstva. Dotéacie st poskytované
podla zakona o VS na zéklade zmluvy o dotacii na :

a) uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov,

b) na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku ¢innost,



C) narozvoj vysokej Skoly a

d) na socialnu podporu Studentov.

Zostatok dotacii na uskutociiovanie akreditovanych Studijnych programov, na vyskumnt,
vyvojovu alebo umelecku ¢innost ana rozvoj vysokej Skoly nevyCerpany ku koncu
kalendarneho roka moze univerzita pouzit’ v nasledujucom kalendarnom roku, ak dodrzala
podmienky uvedené v zmluve o dotécii. Tento zostatok nema vplyv na pridelovanie dotacii
na nasledujuci rok, ak nie je v zmluve o dotacii uvedené inak.

Zostatok cCasti dotacie na socidlnu podporu Studentov pridelenej na pokrytie zdkonnych
narokov Studentov nevycerpany ku koncu kalendarneho roka prechadza do nasledujuceho
roku. Tento zostatok sa stdva suCastou dotacie na socidlnu podporu Studentov
V nasledujucom kalendarnom roku.

CL3
Tvorba a pouZzitie finanénych fondov

Univerzita vytvara podla zidkona o VS a metodického usmernenia ministerstva tieto

finan¢né fondy:

a) rezervny fond,

b) fond reprodukcie,

c) Stipendijny fond,

d) fond na podporu §tadia Studentov so Specifickymi potrebami,

e) fondy podrla osobitnych predpisov.

Finanéné fondy vytvara univerzitaz :

a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadzajuci kalendarny rok (najmenej 40 %),

b) vynosov podnikatel'skej ¢innosti za predchadzajtci kalendarny rok,

c) darovanych prostriedkov,

d) dedicstva.

Prostriedky rezervného fondu je mozné pouzit na:

a) vyrovnanie straty z predchadzajiceho roka a

b) krytie neuhradenej straty z minulych rokov, ak taku stratu univerzita vykazuje.

Ak su po pouziti rezervného fondu podl'a odseku 3 voI'né prostriedky rezervného fondu,

mozno ich pouzit na doplnenie ostatnych finanénych fondov prostrednictvom svojho

rozpoctu.

Fond reprodukcie vytvara univerzita z prijmov z :

a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadzajuci kalendarny rok po urceni
pridelu do rezervného fondu podl'a ods.3 pism. a),

b) vynosov podnikatel'skej ¢innosti za predchadzajuci kalendarny rok,

c) darovanych prostriedkov,

d) dedicstva,

e) odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku,

f)  vynosov z predaja hmotného a nehmotného majetku,

g) pridelov z rezervného fondu.

Prostriedky fondu reprodukcie je mozné pouZit’ na :

a) obstaravanie dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku, vratane jeho
technického zhodnotenia podl'a zékona o VS,

b) poskytovanie prostriedkov podla uzavretych zmlav 0 zdruzeni prostriedkov na
obstaranie dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku,

c) splatky uverov pouzitych na obstaravania dlhodobého hmotného a dlhodobého
nehmotného majetku alebo jeho technického zhodnotenia.

Stipendijny fond vytvara univerzita z asti vynosov :
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a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za prechadzajuci kalendarny rok po uréeni pridelu
do rezervného fondu,

b) vynosov z podnikatel'skej ¢innosti za prechadzajuci kalendarny rok,

c) darovanych prostriedkov,

d) dedicstva,

e) casti dotacie na socialnu podporu Studentov, ur¢ent na socialne Stipendia a motivacné
Stipendia,

f)  Skolného,

g) pridelu z rezervného fondu.

Stipendijny fond mozno pouzit’ na poskytovanie :

a) socialneho Stipendia Studentov z Casti dotacie na socialnu podporu Studentov,

b) stipendii Studentom v stilade so Stipendijnym poriadkom univerzity,

Pri tvorbe a pouziti socialneho fondu postupuje univerzita podla zakona ¢. 152/1994 Z. z.

0 socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni

neskorsich predpisov, Vnutorného mzdového predpisu univerzity, Pracovného poriadku

univerzity a podla Kolektivnej zmluvy UVLF so Zakladnou organizaciou odborového zvizu

pracovnikov skolstva a vedy univerzity.

Fond na podporu $tidia $tudentov so $pecifickymi potrebami podla zakona o VS mozno

pouzit na finanéné zabezpecCenie zodpovedajucich podmienok Studia Studentov so

Specifickymi potrebami vzhl'adom na ich Specifické potreby.

ClL4
Podnikatel’ska ¢innost’

Univerzita moZze v sulade so zdkonom o VS vykonavat' podnikatelska &innost. V ramci
podnikatel'skej ¢innosti vykonava za uwhradu c¢innost nadvédzujucu na jej vzdelavaciu,
vyskumnu, vyvojovu, lieCebno-preventivnu, umeleckt alebo d’alSiu tvoriva ¢innost’ alebo
¢innost’ sluziacu na ucinnejsie vyuzitie 'udskych zdrojov a majetku.
Podnikatel’ska &innost nesmie ohrozit' kvalitu, rozsah a dostupnost’ &innosti, napiiiajucich
poslanie univerzity.
Naklady na podnikatel'sku ¢innost’ musia byt’ kryté vynosmi z nej. Prostriedky ziskané touto
¢innostou pouziva univerzita na plnenie tych uloh, na ktoré bola zriadena.
Vynosy z podnikatel'skej ¢innosti st zdrojom finan¢nych fondov univerzity.
Podrobne;jsi postup a pravidla pri vykonavani podnikatel'skej ¢innosti upravuje zdkon o VS
a vnutorny predpis univerzity - Smernica o podnikatel'skej a hlavnej ekonomickej ¢innosti
univerzity.
CL5
Skolné a poplatky

Skolné a vysku poplatkov spojenych so §tiidiom, sposob a lehoty ich platenia po schvaleni
v AS aktualizuje univerzita kaZzdoro€ne na prisluSny akademicky rok vo vnitornom predpise
- Skolné a poplatky spojené so §tidiom na Univerzite veterinarskeho lekéarstva a farmécie
v Kosiciach platné na prisluSny akademicky rok a zverejni na svojom webovom sidle.
Skolné za §tadium dlhsie ako je $tandardné diZka $tadia je $tudent povinny uhradit’ univerzite
za kazdy d’alsi rok Studia vo vyske, ktord bude kazdoro¢ne stanovena zo zékladu a podla
vysky koeficientu ekonomickej naro¢nosti a bude uvedena vo vnutornom predpise univerzity
- Skolné a poplatky spojené so §tidiom na univerzite platné na prisluiny akademicky rok.
Skolné a poplatky spojené so $tadiom cudzincov upravuje vnitorny predpis univerzity
Skolné a poplatky spojené so §tadiom na univerzite platné na prisluiny akademicky rok.



Poplatok za materidlne zabezpeCenie prijimaciecho konania upravuje vnutorny predpis
univerzity Skolné a poplatky spojené so $tadiom na univerzite platné na prislusny
akademicky rok.

Poplatky za administrativno-spravne prace a sluzby poskytované Studentom univerzity
a pracovnikom inych organizacii upravuje vnatorny predpis univerzity Skolné a poplatky
spojené so Studiom na univerzite platné na prislusny akademicky rok.

CL6
Poplatky za ubytovanie a stravovanie

Univerzita poskytuje Studentom ubytovanie a Stravovanie vo vlastnom zariadeni -
v Studentskych domovoch. Na prispevky na stravovanie a ubytovanie §tudentov dostava
univerzita prostriedky zo §tatneho rozpoctu v ramci dotacie na socialnu podporu Studentov.
Vyska poplatku za ubytovanie acena stravného listka pre Studenta je odvodena od
skutoénych roénych nakladov na ubytovanie a Stravovanie aje uvedena vo vnitornom
predpise univerzity - Cenniku tovarov, prac a sluzieb poskytovanych univerzitou.

Univerzita poskytuje svojim zamestnancom stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni.
Na vysunutych pracoviskach univerzity je zabezpeCené stravovanie dodavatel'skym
sposobom. V sulade so Zakonnikom prace prispieva univerzita zamestnancom na stravovanie
55 % z hodnoty jedla. Cast’ tychto prispevkov je kryta dotaciou zo §titneho rozpodtu.

Pri cene stravného listka sa vychadza z hodnoty jedla pre zamestnanca v Studentskej jedalni,
ktora je odvodena od skuto¢nych rocnych nakladov na jedno hlavné jedlo.

Vysku poplatku za ubytovanie pre Studentov univerzity schval'uje rektor na navrh vedenia
univerzity apo prerokovani vV AS je zverejnena kazdoro¢ne vo vnltornom predpise
univerzity Cenniku tovarov, prac a sluzieb poskytovanych univerzitou.

CL7
Zasady finanénych a hospodarskych vzt’ahov medzi pracoviskami univerzity

Skolsky polnohospodarsky podnik so sidlom v Zemplinskej Teplici:

a) univerzita je zriadovatelom ucéelového zariadenia Skolského polnohospodérskeho
podniku v Zemplinskej Teplici (d’alej len SPP), ktory je samostatnym pravnym
subjektom. Na jeho ¢innost’ st mu poskytované prostriedky zo Statneho rozpoctu, ktoré
st sucastou dotacie univerzity ast ucelovo wuréené vyhradne na cCinnost
pol'nohospodarskeho podniku. Za ucelné, efektivne a hospodarne vyuZitie poskytnutého
prispevku zodpoveda SPP v plnom rozsahu. Na pouZivanie prideleného prispevku sa
vztahuji vSetky pravne predpisy, opatrenia a usSmernenia, platné pre Statne, rozpoctove,
prispevkové a iné organizacie, ktoré pre svoju ¢innost’ vyuzivaja prostriedky Statu.

b) ako samostatny pravny subjekt vedie samostatné uctovnictvo, pricom uUctuje oddelene
hlavnu a podnikatel'skii Cinnost. Uzatvdra zmluvné vztahy a zodpoveda za svoje
hospodarenie v plnom rozsahu. Zuctovanie prispevku so $tatnym rozpoctom a spravu o
hospodéreni SPP za prisluiny rok s pripojenym stanoviskom Spravnej rady SPP,
schval'uje rektor univerzity a je sucast'ou vyrocnej spravy o hospodareni univerzity ako
celku.

Telovychovna jednota Slavia UVLF:

a) Telovychovna jednota Slavia UVLF (d’alej len TJ Slavia UVLF) ako samostatny pravny
subjekt uzatvara zmluvné vztahy je napojena na rozpocet univerzity prispevkom, ktory
je sucastou dotacie z ministerstva Skolstva na socidlnu podporu Studentov. Za



nakladanie stymto prispevkom aza dodrzanie vSetkych platnych predpisov v tejto
oblasti zodpoveda v plnom rozsahu.

b) Ro¢né zuctovanie prispevku so Staitnym rozpoc¢tom a spravu o hospodareni TJ Slavia
UVLF za prislusny rok s pripojenym stanoviskom Spravnej rady TJ Slavia UVLF
schval’uje rektor univerzity a je sucast'ou vyroénej spravy o hospodareni univerzity ako
celku.

Pracoviska univerzity bez pravnej subjektivity: Ugelové zariadenie pre chov a choroby zveri,

ryb avc€iel v Rozhanovciach, Jazdecky areal, Studentské domovy, Edi¢né stredisko

a predajna literatiry, Univerzitna lekaren.

a) Pracoviska bez pravnej subjektivity nie si opravnené uzatvarat zmluvné vztahy.
Vynimku tvoria objednavky pri zaobstaravani tovaru, prac asluzieb pre konkrétne
pracovisko, hradenych z beznych vydavkov. Samostatne rozhoduju s prihliadnutim na
vSeobecné pravne predpisy a vnutorné predpisy univerzity, len v oblasti vecnych
vydavkov, grantov a podielu z vynosov vlastnej hospodarskej ¢innosti. Maju Ciasto¢nu
samostatnost’ v oblasti mzdovej.

b) Studentské domovy a Udelové zariadenie pre chov achoroby zveri, ryb a véiel
V Rozhanovciach okrem stupnia ekonomickej samostatnosti uveden¢ho v pismene a)
samostatne rozhoduji o vydavkoch v oblasti energetiky, dopravy a telekomunikacii.

c) Univerzita po prideleni dotacie zo S$tatneho rozpoétu vykona rozpis cCasti tychto
prostriedkov na pracoviska univerzity podl'a vnutornej organizacnej Struktiry, pricom
modze stanovit’ Struktiru a Gcelovost’ jednotlivych druhov vydavkov. Vyska pridelenych
limitov sa stanovi v stlade s vnatornou metodikou rozpisu pridel'ovania prostriedkov,
ktort schval'uje na navrh rektora AS.

d) Objem pridelenych prostriedkov a dodrzanie stanoveného ucelu, je pre pracovisko
zavazny a neprekrocitelny. Pracovisko je povinné nakladat’ s pridelenymi prostriedkami
ucelne, hospodarne a efektivne. Za dodrzanie tychto pravidiel zodpovedd veduci
pracoviska rektorovi univerzity.

e) Okrem dotacie zo Statneho rozpoctu, mdzu byt pracovisku pridelené aj dalSie
prostriedky (napr. granty, podiel zo zisku hospodarskej ¢innosti), pripadne si pracovisko
ziska prostriedky vlastnou hospodarskou ¢innost'ou, ziskanim sponzorskych prispevkov,
darov apod. Univerzita moéze poskytnut’ pracovisku vnutorny uver z vlastnych
centralnych zdrojov z mimorozpoctovych prostriedkov.

f)  VSetky vydavky pracovisk st hradené prostrednictvom Rektoratu univerzity.

g) Fakturaciu odberatelom za poskytnuté prace a sluzby vykonava Rektorat na pisomné
poziadanie prislu§ného pracoviska univerzity.

Vsetky pracoviska univerzity st povinné pouzivat’ majetok na plnenie Gloh vo vzdelavace;j,

vedeckej, vyskumnej a vyvojovej alebo v d’alSej tvorivej Cinnosti. V stlade so zakonom ho

moézu vyuzivat' aj na podnikatel'ski ¢innost. St povinné viest' o svojej Cinnosti riadnu
evidenciu a riadit’ sa prislusnymi pravnymi a vnutornymi predpismi univerzity, a to v rozsahu
uréenych pravomoci a prostrednictvom Rektoratu univerzity.

Veduci jednotlivych pracovisk zodpovedaju v rozsahu zverenych pravomoci za hospodarenie

rektorovi univerzity, ato najmi za dodrzanie ucelovosti, finan¢nej discipliny a nakladanie

s majetkom. Spravu o hospodareni predkladaju rektorovi univerzity. Vyuctovanie vysledkov

hospodarenia pracovisk je sucast'ou uctovnej zavierky a spravy o hospodareni univerzity.

Aktivity pracovisk univerzity, ktorych vysledkom st vynosy v hlavnej ¢innosti podliehaju

pred zapocatim schvaleniu rektora. Pracoviska predkladaju navrhy takychto aktivit vedeniu

na prehodnotenie spolu s kalkulaciou vynosov a nakladov.

Aktivity pracovisk univerzity, ktorych vysledkom su vynosy v podnikatel'skej ¢innosti,

podliechaju  pred zapocatim schvaleniu rektora. Pracoviskd predkladajd navrhy

podnikatel'skych aktivit vedeniu na prehodnotenie spolu s kalkulaciou vynosov a nakladov.



=

CL 8
Ué¢tovnictvo, ucéty

Univerzita ako verejna vysoka $kola postupuje pri vedeni U¢tovnictva ako jedna uctovna
jednotka podl'a uctovnej osnovy pre neziskové organizacie, poskytujice vSeobecne
prospesné sluzby v sulade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov a podla vnutorného predpisu univerzity - Smernica 0 uétovnictve.

Univerzita oddelene uctuje hlavni a podnikatel'ski ¢innost. V ramci hlavnej ¢innosti
oddelene uctuje prijmy a vydavky z dotécii a Z vlastnej ¢innosti. Za tym Gcelom ma zriadeny
v banke osobitny dotacny ucet, bezny ucet a ticty podnikatel'skej Cinnosti, d’alSie Géty za
ucelom analytickej evidencie, pripadne osobitné ucty na zaklade poziadaviek partnerov pri
uzatvorenych zmluvnych vztahoch.

Na konci kalendarneho roka zostavuje univerzita ro¢nt u¢tovna zavierku, ktora je sucast'ou
vyro¢nej spravy univerzity o hospodareni, a to v termine a formou, ktoré urci ministerstvo.
Univerzita je povinna najmenej raz za 3 roky vykonat' ro¢na uctovni zavierku overena
auditorom.

Uttovnu zavierku ako stcast’ vyroénej spravy o hospodareni predlozenti rektorom schval'uje
AS a vyjadruje sa k nej SpR.

Blizsie zasady, podmienky a postupy Uétovania obsahuje vnutorny predpis univerzity -
Smernica 0 uctovnictve.

CL9
Kontrola hospodarenia, finan¢na kontrola

Dodrziavanie vSeobecne zdvdaznych pravnych predpisov a dodrziavanie hospodarnosti,
efektivnosti a i¢innosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami a vlastnymi prostriedkami
univerzity, dostupnost, spravnost atplnost’ informacii o vykonavanych finanénych
operaciach a 0 hospodareni s verejnymi prostriedkami su predmetom financ¢nej kontroly
podla zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov, ako aj zakona 524/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni
neskorsich predpisov.

Verejnymi prostriedkami su prostriedky S$tatneho rozpoctu, Statnych fondov, Statnych
prispevkovych organizacii, prostriedky Eurdpskych spolocenstiev a iné prostriedky zo
zahrani¢ia na financovanie projektov na zaklade medzinarodnych zmluv, ktorymi je
Slovenska republika viazana.

Finan¢nd kontrola sa vykondva na vSetkych Urovniach za univerzitu ako celok ana
jednotlivych pracoviskach ako

a) predbezna, ktorou sa overuje kazda finan¢na operacia,

b) priebezna, ktorou sa overuju finanéné operacie vybrané vediicim zamestnancom,

C) nasledna finan¢na kontrola.

Finan¢nu kontrolu vykonavaju kontrolné organy $tatnej spravy, kontrolor univerzity, veduci
pracovisk a d’alSi pracovnici povereni vykonom kontroly v zmysle vnutorného predpisu
univerzity - Smernica o finan¢nom riadeni a finan¢nej kontrole na UVLF v Kosiciach.

BlizSie podmienky vykondvania finanénych kontrol st ur€ené vo vnutornom predpise -
Smernica o0 finan¢nom riadeni a finan¢nej kontrole na UVLF v Kosiciach.



Cl. 10
Zavereéné ustanovenia

1. Pravidld hospodarenia Univerzity veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach -
vnutorny predpis ¢. 4 nadobudajt platnost’ a t¢innost’ diiom podpisu.

2. Pravidla hospodarenia UVL v KoSiciach — vnutorny predpis ¢. 4 zo dna 23.09.2002 stracaju
platnost’ a ucinnost dnom podpisu Pravidiel hospodarenia Univerzity veterinarskeho
lekarstva a farméacie v KoSiciach zo diia 08.07.2015.

V Kosiciach 08.07.2015

prof. MVDr. Jana MojZiSova, PhD.
rektorka



