Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Smernica
o poskytovani vzdeldvania na Univerzite veterinarskeho lekirstva a farmacie
v KoSiciach na 1. a spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského vzdelavania
v anglickom jazyku

Vniitorny predpis



Univerzita veterinarskeho lekérstva a farmacie v Kog8iciach (d’alej len ,,UVLF v KoSiciach®)
je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou, ktora poskytuje vysokoskolské vzdelavanie na
zéklade tvorivého vedeckého badania aje opravnena v sulade so zdkonom ¢&.131/2002 Z. z.
o vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej
len ,,zakon‘‘) udelovat’ absolventom vysokoskolského §tudia akademicke tituly.

Clanok 1
Poskytovanie vzdelavania

1. UVLF v Kosiciach zabezpeuje denné odplatné vysokoskolské $tidium pre zahrani¢nych
Studentov v anglickom jazyku (dalej ,ZAS“) vnasledovnych akreditovanych Studijnych
programoch:

a) bakalarsky $tudijny program veferindrna sestra na 1. stupni vysokoskolského vzdelavania,

b) spolocny bakalarsky 3tudijny program nduka o Zivocichoch na 1. stupni vysokoskolského
vzdelavania,

¢) doktorsky $tudijny program vseobecné veterindrske lekdrstvo na spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského vzdelavania.

2. Uchadzacdov o §tadium ziskava UVLF v KoSiciach:
a) priamo, prostrednictvom vlastnej propagéacie UVLF v KoSiciach,
b) sprostredkovane, na zdklade zmluvy o spolupraci so sprostredkovatel'om,
¢) inym spdsobom.

3. Prijimacie pohovory sa pre zaujemcov o §tadium konaji formou a na mieste uréenom UVLF
v Kosiciach.

Clinok 2
Organizacia, riadenie a kontrola §tidia, zodpovednost’

1. Vyudovaci proces aorganizdcia $tGdia sa riadia zékonom, vnitornymi predpismi UVLF
v Kogiciach a schvalenymi Studijnymi planmi.

2. Za orgamzacm Stadia, pripravu a uzatvorenie zmluv, riadenie a kvalitu vyu€ovacieho procesu
vrameci ZAS, odmefiovanie a kontrolu zodpovedaju rektor UVLF v KosSiciach, prorektor pre
vzdelavanie, kvestor, Oddelenie ekonomiky (dalej len ,,OE*) a Pravne a personalne oddelenie
(d’alej len ,,PPO).

3. Za spracovanie $tudijného rozvrhu podla predmetov zodpoveda prorektor pre vzdelavanie.
4. Za zabezpedenie priamej vyudovacej Ginnosti a za dodrZanie limitov, ucelnosti a efektivnosti
Gerpania vynaloZenych pridelenych finanénych prostriedkov zodpovedaji garant predmetu a

veduci pracoviska, na ktorom sa vyucba realizuje.

5. Za zabezpe&enie spracovania ekonomickych operacii v stlade so vieobecne platnymi pravnymi
predpismi zodpovedaju prislusni veduci zamestnanci.



Clinok 3 )
Sposob financovania ZAS

Na kazdy semester prisluiného akademického roka sa vypracovava kalkulacia ofakavanych
prijmov a predpokladanych vydavkov. Vyika jednotlivych poloZiek miezd, odmien a finan¢nych
prostriedkov na zabezpedenie vyucby a vedenie zavere¢nych prac je uvedend v prilohe €. 1 tohto
predpisu.

Prijmy ZAS st tvorené zo $kolného uhradeného na zaklade uzatvorenych zmliv a potu
Studentov v jednotlivych ro¢nikoch v danom akademickom roku. Zmluvu o poskytovani
odplatného $tidia na univerzite v anglickom jazyku stanovujiicu podmienky $tidia a vysku
Skolného, ktoré je tudent povinny zaplatit’ v jednotlivych akademickych rokoch pocas celej doby
svojho $tidia, uzatvori UVLF v KoSiciach s prislunym $tudentom pri jeho zépise na Stidium.
Vyska $kolného je pre prislusného §tudenta stanovend na zaklade vnutorného predpisu Skolné a
poplatky spojené so Studiom na Univerzite veterinarskeho lekarstva a farmécie v KoSiciach platné
na dany akademicky rok.

Vydavky ZAS tvoria:

a) Mazdy a odmeny, ktoré sa poskytuju internym a/alebo externym zamestnancom na hlavny
pracovny pomer a/alebo pracovny pomer na kratdi pracovny Cas alebo na dohody
o vykonani prace, a ktoré sa prevazne vyplacaju mesaéne spolu so mzdou za prislusny
kalendarny mesiac v riadnom vyplatnom termine v dohodnutej vySke podla druhu
vykonanej ¢innosti.

- Tvorivi pracovnici si odmefovani za priamu vyubu — prednasky, semindre,
praktické cviGenia, klinicka prax, postupové a Statne skusky, vedenie predmetu,
vedenie zdverednych prac a oponentské posudky. Zamestnanci si povinni viest’
mesaénd evidenciu oducenych hodin na predpisanom formulari (priloha ¢. 2a)
a tento predkladat’ na Referat pre §tdium v anglickom jazyku, ktory ho po overeni
zaSle na OE.

- Tvorivym pracovnikom nepriamo sa podiel'ajicim na vyucbe, THP zamestnancom,
pomocnému a obsluznému personalu prislu§ného pracoviska sa vyplacaji odmeny
za pripravné a pomocné prace vo vyske 20% z objemu vyplatenych miezd tvorivym
pracovnikom podielajucim sa na priamej vyucbe.

- Zo spravnej rézie, ktord tvori 10% z celkového objemu vyplatenych miezd
a odmien v ZAS, sa na navrh prorektora pre vzdeldvanie, ktory bol predloZeny na
kontrolu kvestorovi a schvaleny rektorom UVLF v KoSiciach, vyplacajii odmeny
zamestnancom za organiziciu ariadenie ZAS, za spracovatelské, odborné
a administrativne ¢innosti, vratane obsluznych a servisnych prac.

b) Prostriedky na zabezpedenie vyuéby predmetov a vedenie zivereénych pric
Na zabezpelenie vyuéby jednotlivych predmetov a vedenie zaverecnych prac su
garantom predmetov a §kolitel'om zavere¢nych prac pridelené limity beZnych financnych
prostriedkov sliZiace na krytie beznych vydavkov. Po schvéleni kalkulacie na prislusny
semester pripravi Referat pre §tddium v anglickom jazyku pre OE rozpis pridelenych
limitov beZnych finanénych prostriedkov na jednotlivé pracoviska.

¢) Vydavky na nakup literatiry
Na zabezpedenie uéebnic, Casopisov a inej $tudijnej literatiry v anglickom jazyku sa
poskytujui finanéné prostriedky Univerzitnej kniZnici a ediénému stredisku na navrh ich



riaditel’a, ktory je predloZeny na kontrolu prorektorovi pre vzdeldvanie a schvileny
rektorom UVLF v Kosiciach.

d) Prostriedky pre Referat pre $tidium v anglickom jazyku a iné rektoritne pracoviska
Finanéné prostriedky st vyuZivané na poStovné, kancelarske potreby, opravu
pristrojovej techniky, tonery, telefony a iné.

¢) Centralne hradené vydavky, ktor¢ tvoria
- odvody z miezd do fondov,
- Urazové poistenie z miezd,
~ tvorba Socidlneho fondu z miezd,
- kurzové straty, DPH a pod.,
- odpisy.

f) Vyrobnu réziu, ktoru tvoria vydavky na
- energie,
- udrzbu,
~ sluzby,
- pohonné hmoty,
- rezijny material, drobny hmotny majetok a pod.

Poskytovanie vzdeldvania v anglickom jazyku sa vykondva v priestoroch UVLF
v Kosiciach ako verejnej vysokej Skoly za pouZivania jej majetku, preto nie je moZné
uplne oddelit’ thradu niektorych vydavkov v ZAS od dotaénych & vlastnych zdrojov.
Zuétovanie so §tatnym rozpoctom sa vykonava formou refundécie Casti vynaloZenych
nakladov na prevadzku a priamou platbou. Vyska vyrobnej réZie na aktualny kalendamy
rok sa stanovuje semestralne na 1 §tudenta ZAS podPa vysky ndkladov na vybrané druhy
vydavkov v predchadzajucom kalendarmom roku. Vysku vyrobne;j réZie urCuje na zaklade
navrhu OE kvestor s prihliadnutim na rozpocet vynosov a nakladov UVLF v KoSiciach
v prislusnom kalendarnom roku.

Clinok 4
Ziasady financovania ZAS

Podklady pre kalkulicie prijmov avydavkov na prislusny semester akademického roka
vypracovava Referat pre $tidium v anglickom jazyku. Kalkulaciu prijmov a vydavkov nasledne
vypracovava OE a schvaluje kvestor, prorektor pre vzdelavanie a rektor UVLF v KoSiciach.
Navrh kalkulacie je si¢ast'ou navrhu rozpo&tu UVLF v Kosiciach za prisluSny kalendarny rok.

Kazdy garant predmetu a veduci pracoviska obdrZi na za¢iatku semestra ozndmenie s rozpisom
limitov finanénych prostriedkov na predmet v nasledovnom ¢&leneni: mzdy a odmeny za priamu
vyuébu (prednasky, praktické cvidenia, klinickd prax, postupové a Statne skusky), odmeny za
nepriamy podiel na vyucbe a bezné finanéné prostriedky na zabezpecenie vyucby predmetov
a vedenie zavere¢nych préc.

Po nahlaseni limitov na OE mdZu pracoviska vyhotovovat’ objedndvky na tovar, prace a sluzby
maximélne do vysky prideleného limitu za predpokladu dodrZania sdvisiacich vnutornych
predpisov UVLF v Kogiciach. Objednavky podpisuje garant predmetu, veduci pracoviska
a prorektor pre vzdelavanie. Na kazdej objednavke musi byt uvedeny nazov predmetu
s vyraznym oznac¢enim Ze sa jednd o ZAS.



4. Na postup pri &erpani prostriedkov ZAS sa vztahujti veobecne platné pravne predpisy, ktoré je
povinné pracovisko dodrZiavat’ (napr. zmluvné vztahy, kalkulacie cien, verejné obstaravanie,
colné predpisy a pod.) a vattorné predpisy UVLF v KoSiciach.

5. Faktury, po potvrdeni garantom predmetu a vedicim pracoviska, predlozi prislusné pracovisko
obratom na OE so vSetkymi poZadovanymi naleZitostami. Pri predkladani faktur postupuju
pracoviska podl'a prislu§nych vntatornych predpisov UVLF v KoSiciach.

6. Vykaz oduenych hodin, vytltovanie miezd andvrh na priznanie odmien spracovava
pracoviskom povereny zamestnanec na tladivach uvedenych v prilohe €. 2 (a-d) tohto predpisu
mesacne alebo po realizacii danej ulohy. Za spravnost’ udajov uvedenych na spracovanych
tlativach zodpovedaju a potvrdia ju svojimi podpismi garant predmetu a veduci pracoviska.
Pracoviska predkladajii spracované a potvrdené tlativa na Referdt pre $tadium v anglickom
jazyku najneskor do 25. dila v mesiaci.

7. Po prevzati tla¢iv vykond povereny zamestnanec Referatu pre $tudium v anglickom jazyku
zdkladni finanénti kontrolu a svojim podpisom potvrdi, Ze finanény vydavok je v sulade
s vnutornymi predpismi UVLF v Kosiciach a rozpo¢tom. Po odsuhlaseni a podpisani
prorektorom pre vzdelavanie odovzda Referét pre $tdium v anglickom jazyku tla¢iva najneskor
do 1. dila nasledujiceho mesiaca na OE. O obehu tlagiv vedu prisluiné pracoviskd evidenciu
v Elektronickom systéme spravy registratury RDSS.

8. Pridelené financné prostriedky na bezné vydavky mbzu pracoviska derpat’ do 15.11. za zimny
semester ado 30.6. za letny semester. O pouziti pripadnych nevy&erpanych finan¢nych
prostriedkov za zimny semester a ich prenos do letného semestra prislu§ného akademického roka
rozhoduje rektor UVLF v Kosiciach na zaklade navrhu predloZen¢ho kvestorom po prijati
ziadosti, ktoré podali kvestorovi veduci jednotlivych pracovisk.

9. Zuwttovanie pridelenych finanénych prostriedkov sa uskuto¢ni po ukondeni kazdého semestra.
Pracovisko si na zaklade vypisu &erpania finan¢nych prostriedkov z OE skontroluje Cerpanie
a jeho spravnost’ potvrdi garant predmetu a veduci pracoviska. Po overeni vydavkov vypracuje
pracovisko celkové &erpanie vydavkov apredlozi ho OE, kvestorovi a prorektorovi pre
vzdelavanie za zimny semester do 15.3. a za letny semester do 31.8.

Clanok 5
Zaverefné ustanovenia

1. ZruSuje sa Vnutorna smernica pre vykon odplatného vysokoskolského $tidia na UVL v jazyku
anglickom (ZAS) zo dita 10.11.2003.

2. Tato smernica nadobuda platnost’ a u€innost” diiom 15.02.2022.

V Kosiciach, dna 15.02.2022

Dr. h. ¢. prof. M\/I/Jr. Jana MojziSova, PhD.
rektorka



Priloha ¢&. 1

Vyska jednotlivych poloZieck vydavkov na mzdy, odmeny a finanéné prostriedky na
zabezpedenie vyucby a vedenie ziverenych pric

Mzdy za Studijné predmety

- prednaska (za hodinu) 24,00 EUR
- praktické cviéenie (za hodinu so zohl'adnenim poctu skupin) 15,00 EUR
- postupova skiska v riadnom termine (za Studenta) 4,00 EUR

- odmeny za nepriamy podiel na vyucbe vo vyske 20% zo mzdy
tvorivych pracovnikov za priamu vyucbu

Mzdy za klinickd prax
- klinicka prax (za hodinu so zohl'adnenim poétu skupin) 15,00 EUR
- odmeny za nepriamy podiel na vyuébe vo vyske 20% zo mzdy
tvorivych pracovnikov za priamu vyucbu

Mzdy za $tatne skusky
- ¢lenovi komisie $tatnej sktky v riadnom termine vritane obhajoby 7,00 EUR
zaverelnej prace (za Studenta)

Odmeny za priamu vyucbu
- vedenie $tudijného predmetu (jednorazovo za semester) 40,00 EUR

Odmeny za zavereéné prace

- Skolitelovi za tspes$né obhajenie bakalarskej prace (jednorazovo za 130,00 EUR
Studenta)

- Zkolitel'ovi za uspesné obhajenie diplomovej prace (jednorazovo za 160,00 EUR
§tudenta)

- oponentovi za vypracovanie oponentského posudku (jednorazovo za 40,00 EUR
§tudenta)

Bezné finan¢né prostriedky

- priama vyucba Studijnych predmetov (za hodinu prednasok a cvi¢eni 5,00 EUR
spolu)

- klinicka prax (za hodinu so zohl'adnenim poctu skupin) 5,00 EUR

- vedenie bakalarskej prace (jednorazovo max. pocas 2 semestrov za 150,00 EUR
Studenta)

- vedenie diplomovej prace (jednorazovo max. poCas 3 semestrov za 250,00 EUR

§tudenta)
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M-W UNIVERZITA YETERINARSKEHO LEKARSTVA A FARMACIE V KOSICIACH
¢ Ve !

Y

R

Pracovisko: [0 ]

Hodica, diia: [00.01.1900 Adresat: Referat pre $tudium v anglickom jazyku
C. spisu: 0 UVLF v Kosiciach

&. zaznamu: [0

Navrh na priznanie odmien v sume: [ 0,00 EUR |

za nepedagogicky podiel vo vyuébe ZAS za obdobie: ( i [ 2022 |

Predmet / rodnik
Predmet / rolnik
Predmet / rotnik
Predmet / rofnik

Qlo|o|o

Os. Lislo Priezvisko, meno, titul Suma v EUR

Spolu 0,00

Vypracoval: 10 |

Garant predmetu: Vedci pracoviska:

Finan&na operacia je v sulade s vniitornymi predpismi a rozpoctom UVLF v Kosiciach.

Zakladna finanéna kontrola:

Finantnd operdciu alebo jej Cast je - nie je mozné Finan&nti operéciu alebo jej &ast je - nie je mozné
vykonat. vykonat.

Meno a priezvisko zamestnanca: Meno a priezvisko vediceho zamestnanca:
Datum, podpis: Datum, podpis:

Form 3/2022/ZA8
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UNIVERZITA VEI'_ERI_NARSKEHO LEKARSTVA A FARMACIE v KOSICIACH

Pracovisko: |

Kosice, dfia:

¢. spisu:

€. zaznamu:

Adresat:

Referat pre §tadium v anglickom jazyku

UVLF v KoSiciach

Vyuttovanie miezd pre &lenov komisie $tatnej skisky za obdobie: | | 2022 |

Predmet 3tatnej skasky / rodnik:

Os. tislo

Priezvisko, meno, titul

Pocet Studentov Suma v EUR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

Spolu 0,00

Vypracoval: |

Predseda komisie Statnej skasky:

Priloha: prezen¢na listina élenov komiesie

Form 4/2022/ZA%

Finan&na operacia je v sulade s vnitornymi predpismi a rozpo&tom UVLF v KoSiciach.

Zékladna finanéna kontrola:

Finanénu operéciu alebo jej tast je - nie je

mozné vykonat.

Meno a priezvisko zamestnanca:

Datum, podpis:

Finan&nu operaciu alebo jej &ast je - nie je
moZné vykonat'.

Meno a priezvisko vediiceho zamestnanca:

Datum, podpis:




